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1. OBJETIVOS DEL PROTOCOLO
1.1 Objetivo General

Asegurar que las/os NNA en acogida por Familias de Proteccion
Temporal, como medida de proteccion temporal, tienen
garantizados su Inferés Superior, su bienestar y sus derechos.

1.2 Objetivos Especificos

I. Consolidar el Marco ¥ el Procedimiento mas pertinente del
acogimiento de NNA por Familias de Proteccion Temporal.

II. Regular los derechos. obligaciones vy compromisos de
las/os propias/os NNA, instituciones (la DINAF), las Familias
(Naturales y de Proteccion Temporal), v otros posibles
socios (como son las organizaciones de la sociedad civil) en
la aplicacion de esta medida de proteccion temporal.

IMI. Definir las modalidades y caracteristicas del acogimiento
familiar.

IV. Establecer los requisitos v condiciones minimas que
deben cumplir las Familias de Proteccion Temporal.

V. Orientar a las Familias de Proteccion Temporal en el
cumplimiento idoneo de sus responsabilidades hacia las/os
NNA que acojan.

VI. Establecer las bases del seguimiento v evaluacion que los
equipos técnicos (del Programa de Proteccion de Derechos
de la DINAF o sus socios) tienen que realizar. para verificar
el cumplimiento de los requisitos y condiciones minimas
que aseguren el sano y pleno desarrollo de las NNA en las
familias de proteccion temporal.

2. MARCO NORMATIVO DEL PROTOCOLO

El Estado Hondurefio basa sus acciones v atencion de las/os NNA en
la normativa internacional, entre los que destacan la *“Declaracién
de los Derechos del Nifo™ adoptada por la Asamblea General el
20 de noviembre de 1959 y la “Convencion sobre los Derechos
del Nifo (CDN, 1989)", ratificada por Honduras en 1990, que
ademas de establecer los principios basicos para el cumplimiento
de todos sus derechos, exigen la prestacion de recursos, aptitudes
v contribuciones especificas, necesarios para asegurar al maximo

! Asamblea Nacional Constifuyente de Honduras (1982), Decreto N°
131, Constitucién Politica de la Republica de Honduras, Articulo 119

la supervivencia v el desarrollo de la infancia. En sus articulos
también se exige la creacion de mecanismos para proteger a
la infancia contra los diferentes riesgos como por ejemplo el
abandono, la explotacion, los malos tratos o la violencia.

En este mismo sentido. Honduras ha adoptado diferentes

Resoluciones de la Asamblea General relacionadas con las pautas

mas adecuadas para la proteccion y el bienestar de las/os NNA

privados del cuidado parental, destacando:

I. La Resolucion 41/85 (1986) “Declaracion sobre los
principios sociales y juridicos relafivos a la proteccion
v el bienestar de los nifios, con particular referencia a la
adopcion vy la colocacion en hogares de guarda, en los
planos nacional e internacional”, donde por ejemplo en su
Articulo 5 determina que “en todas las cuestiones relativas
al cuidado de un nifio por personas distintas de sus propios
padres. los intereses del nifio. en particular su necesidad
de recibir afecto y su derecho a la seguridad y al cuidado
continuado. deben ser la consideracion fundamental”.
II. La Resolucion 64/142 (2009) “Directrices sobre las

modalidades alternativas de cuidado de las/os nifias. nifios
v adolescentes™ del Consejo de Derechos Humanos de las
Naciones Unidas, donde por ejemplo en el Articulo 19 se
hace énfasis en “el acogimiento alternativo de los nifios
de corta edad, especialmente los de menos de 3 afos, que
deberia ejercerse en un ambito familiar™.

A nivel regional. es relevante mencionar la adhesion por parte de
Honduras a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos
(Pacto San José de Costa Rica). que determina la influencia de
algunos de los pronunciamientos e informes de la Comision y/o
la Corte Interamericana de Derechos Humanos, pertenecientes
a la Organizacion de los Estados Americanos (OEA). como por
gjemplo el documento “El Derecho del nifio ¥ la nifia a la familia”
del 2013.

Respecto a la normativa nacional hondureia, se destaca
como referencia en la elaboracion del presente Protocolo: la
“Constitucion Politica de la Republica de Honduras™ de 1982: el
“Codigo de la Niflez y la Adolescencia™ y el “Codigo de Familia”
actualizados en 2013; el Codigo Penal de Honduras; v, la “Ley de
Procedimiento Administrativo™ de1987.

Se puede concluir, que Honduras posee un marco legal robusto,
donde se establecen los principios basicos para el cumplimiento
de todos los derechos de las/os NNA. donde el “Interés Superior
del Niiio” se establece como un imperativo que obliga a todas
las personas e instituciones a garantizar la satisfaccion integral v
simultanea de todos sus derechos humanos, que son universales,
prevalentes e interdependientes; de manera que la “preservacion
y restitucion de derechos™ se establecen como ejes que guian la
regulacion normativa en la que se basan las diferentes medidas de
proteccion.
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3. ACTORES CLAVES DELACOGIMIENTO EN
FAMILIA DE PROTECCION TEMPORAL

3.1 La Direccién de Ninez, Adolescencia y
Familia (DINAF)

La DINAF es un ente desconcentrado, adscrito a la Secretaria de
Estado en los Despachos de Desarrollo e Inclusion Social: con
independencia técnica, funcional v administrativa para el mejor
cumplimiento de sus funciones. El Objetivo de la DINAF, a través
de sus diferentes Programas y Oficinas Regionales, es garantizar
el “Interés Superior del Nifo” atendiendo de manera oportuna y
eficiente la necesidad de proteccion social que la sociedad y el
Estado de Honduras estan obligados a brindar a la nifiez y a la
adolescencia en el marco de la Constitucion de la Republica,
el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, las Convenciones
Internacionales de Proteccion a la nifiez y demas legislacion
aplicables.

Teniendo en cuenta las afribuciones v responsabilidades
institucionales que tiene la DINAF> esta seria la institucion
responsable de la atencidn a todas/os las/os NNA que se
encuentren en posible situacion de alto riesgo y/o de vulneracion
de sus derechos y que hace necesaria la implementacion de todas
las medidas necesarias para garanfizar la cobertura y restifucion de
sus derechos. entre las cuales se comprende la acogida en Familias
de Proteccion Temporal (ver Punto 10. PROCEDIMIENTO
PARA LA MEDIDA DE PROTECCION).

Por otra parte, también son clave las acciones de apoyo.
acompaflamiento y asesoramiento tanto a las familias acogedoras
de proteccion temporal para que puedan cumplir con la
responsabilidad de la guarda de las/os NNA; como a las familias
naturales (de origen o biologica) del NNA con la meta de poder
reintegrarlos a las mismas lo antes posible cuando las condiciones
lo posibiliten.

3.1.1 Equipos técnicos para la determinacion. implemen-
tacion v seguimiento de las medidas

1. Oficiales Turidicos de la Secrefaria General de DINAF.
Oficiales Juridicos del Programa de Proteccion y
Restifucion de Derechos de NNA vy del Programa de
Consolidacion Familiar.

3. Oficiales Juridicos de las Oficinas Regionales de la
DINAF.

4. Psicologos/as del Programa de Proteccion y Restifucion
de Derechos de NNA y del Programa de Consolidacidon
Familiar y de las Oficinas Regionales de la DINAF.

5. Trabajadores/as Sociales del Programa de Proteccion
v Restifucion de Derechos de NNA, del Programa de
Consolidacion Familiar v de las Oficinas Regionales de
la DINAF.

6. Elequipo mulfidisciplinar debe estar al menos conformado
por: Oficial Juridico. Licenciada/o en Psicologia v Trabajo
Social.

? Ver: Puato 6.1 Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia, DINAF,
del documento “Subsistema de Protecci6n Especial de Derechos de
Niflas, Nifios v Adolescentes; Marco Conceptual ¥ de Funcionamiento,
Honduras. Honduras, 2017.

3.2 Nifas, ninos y/o adolescentes (NNA)

La medida de proteccion especial de acogida en “Familia de
Proteccion Temporal™ esta dirigida a aquellas/os NNA que han sido
vulnerados sus derechos, estan en riesgo o privados del adecuado
cuidado parental. El Codigo de la Nifiez v la Adolescencia. el
Codigo de Familia, el Codigo Penal Hondurefio v la Constitucion
de la Republica establecen las diferentes situaciones de riesgo
y/o vulneracion del derecho a NNA que pueden determinar la
necesidad de determinar esta medida de proteccién temporal’.

Senalar que se debe priorizar la aplicacion de esta medida para las
nifias y nifilos menores de 3 aflos que estan privados del cuidado
parental o corren el riesgo de encontrarse en esa situacion. Pueden
admifirse excepciones a este principio en el escenario que se
quiera prevenir la separacion de hermanos, partiendo del analisis
previo de cada situacion.

3.2.1 Participacion del NNA
Las instifuciones responsables de esta medida, especificamente la
DINAF y sus socios, deben asegurar que la o el NNA, en funcion
de su edad y grado de madurez, esté informado de la situacion y
forme parte de todas las decisiones del proceso.

Las/os NNA deben comprender las dificultades que justifican las
razones de la medida de proteccion. una vez tomada la medida
debe entender cudles son las acciones y medidas que se van seguir
v las posibles alternativas, asi como los posibles progresos de su
familia natural que puedan hacer viable la reintegracion. Tambien
es recomendable que forme parte en la eleccion de la Familia de
Proteccion Temporal.

Todos estos elementos promueven la formacion de la identidad de
las/os NNA., de modo integrado v positivo. ademas de facilitar la
adaptacion tanto al nuevo nucleo familiar, como al posible proceso
de reinfegracion posterior.

3.2.2 Atencion especifica a NNA

I. Antes de poner enmarcha la medida, es fundamental cuando
sea viable el trabajo previo con las/os NNA de preparacion
para el acogimiento.

Se debe contemplar la posibilidad. que para esos momentos de
posibles altos indices de estrés para las /os NNA, se cuente con
la compaiiia de personas adultas cercanas para explicarle sobre
lo que esta pasando, los motivos v las implicaciones que dicha
medida tendra para su vida, tanto para la medida inicial, como
para cualquier cambio que se decida sobre la misma. Dandole el
espacio para que pueda expresarse. elaborar senfimientos, afrontar
sus miedos, efc.

Algunas acciones que también ayudan a disminuir el nivel de
estrés en el nifio pueden ser: conocer con anticipacion la familia
acogedora, el régimen de visitas. la duracion del acogimiento;

3 Ver: Punto 5.3 NNA en Situacién de Alto Riesgo y/o de Vulneracion
de Derechos, del documento “Subsistema de Proteccion Especial de
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; Marco Conceptual y de
Funcionamiento, Honduras”, Honduras, 2017.
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mantener contacto con alguna persona que le conozca (que
conozca sus circunstancias y caracteristicas), la presencia de sus
enseres personales.

II. Acompafiamiento al NNA durante la medida

Ademas del acompaflamiento de los equipos fécnicos de las
instituciones responsables. el principal actor ¥ mas idoneo para
realizar este acompaiiamiento son los miembros de la familia
acogedora. desde un enfoque y vision positiva. Que deberan saber
fransmitir como algo favorable para sus vidas —sobre todo la
del NNA, pero también la de ellos. como acogedores— y que no
significa la ruptura. sino la continuacién de su proceso®,

3.3 Familia natural (biolégica o de origen)

La Familia Natural del NNA, se refiere a aquellas que tienen
un vinculo bildégico (madre, padre, hermanas/os) o que tenian o
desempefiaban la futela de las/os mismas/os (de origen).

El nivel de implicacion de la familia natural en el acogimiento
familiar temporal tiene que estar definido segun el objetivo final
de la medida de proteccion. En todo caso, siempre que sea posible
y pertinente. la familia debe estar informada v preparada acerca
de la medida e inicio del acogimienfo, dado que una adecuada
aceptacion y disposicion hacia la medida de proteccion facilitara
en el NNA el inicio de esta nueva etapa. y por tanto su mayor
probabilidad de éxito. Asi como aumentara la posibilidad de
retorno o reintegracion familiar del NNA.

Los equipos técnicos deben considerar que la familia natural puede
estar condicionada por el estrés que le produce la intervencion de la
Administracion en su privacidad v la confrontacion con su propia
capacidad de crianza (sentimientos de culpa, frustracion. actitudes
defensivas., miedo ante la pérdida de los hijos. desconfianza.
indefension. etc.); lo que puede suponer que rechacen la idea de
convivencia de su hijo con otra familia.

3.4 Las familias de Proteccion Temporal

Las Familias de Proteccion temporal, son grupos familiares,
que, en concertacion con las autoridades pertinentes. asumen la
responsabilidad de acoger. atender y educar de manera temporal y
solidaria a las/os NNA que estan privados del cuidado parental o
corren el riesgo de encontrarse en esa situacion. como mecanismo
de proteccion que pretende proveer a estas NNA un ambiente de
desarrollo lo mas normalizado posible.

Es importante sefialar. en primer lugar, la gran labor social que
estas Familias de Proteccion temporal desempeiian en la acogida
y atencion de las/os NNA en un contexto normalizado, como
es el ambiente familiar: y por ofro. que no se les debe exigir a
estas familias las responsabilidades que se derivan del ejercicio
de las competencias atribuidas al Estado Hondurefio respecto a la
proteccion de derechos de la nifiez v la adolescencia.

Por ofra parte, se debe mencionar la relevancia que la conformacion
de un apego seguro, durante los primeros aflos de vida, tiene para

#Ver: Punto 3. El acogimiento simple, (Pag. 76), El acogimiento en
fanulia ajena, Bases conceptuales v metodologicas para la toma de
decisiones, Cruz Roja Espafiola, Madnd, 2012.

el desarrollo humano posterior. que capacite al NNA para afrontar
los retos vitales venideros. Ortiz Baron v Yarnoz Yaben. sefialan
que “el apego es el lazo afectivo que se establece entre el nifio y
una figura especifica, que une a ambos en el espacio. perdura en el
tiempo. se expresa en la tendencia estable a mantener la proximidad
¥ cuya vertiente subjetiva es la sensacion de seguridad™.

3.5 Imstituciones u Organizaciones Socias de la
DINAF

Cuando la DINAF lo considere pertinente, podra establecer
acuerdos bilaterales con diferentes ONGs, a traveés de los cuales
podra reconocer v validar los estudios v evaluaciones técnicos
necesarios fanto para la toma de decisiones en las medidas de
proteccion temporal. como en su aplicacion. seguimiento y
evaluacion correspondiente para su revision y por tanfo como
fundamento para las diferentes resoluciones que deben ser tomadas
a nivel administrativo por parte de la DINAF respecto a la NNA en
situacion de alto riesgo y/o de vulneracion de derechos.

Estos acuerdos para la atencion de NNA también se podran realizar
con ofras instifuciones, como los Juzgados relacionados con la
Nifiez, Ministerio Publico o municipios, para que sus equipos
técnicos puedan colaborar en todo el procedimiento de atencion
a estas/os NNA.

En estos acuerdos bilaterales desde la DINAF se debe promover la
especializacion de los equipos técnicos, para la atencion a perfiles
v necesidades especificas de cada NNA.

3.5.1 Posibles acciones de los socios de la DINAF
I. Participacion en el proceso de acreditacion de las familias
de proteccion temporal (Ver Punto 8.1 FASE PREVIA:
Acreditacion de las Familias de Proteccion Temporal)
a. Evaluaciones sociales y psicologicas
b. Capacitaciones
II. Evaluacion de la situacion del NNA y su entorno
a. Evaluaciones sociales y psicologicas
b. Capacitaciones
c¢. Informes con recomendaciones para la DINAF de
medidas a implementar
TII. Implementacion y seguimiento del Plan de Medidas de
Proteccion
a. Visitas domiciliarias
¢. Evaluaciones sociales y psicologicas
d. Entrega de un subsidio a la familia de proteccion
temporal (bajo la modalidad de convenio con la
DINAF o por fondos propios).
e. Informes con recomendaciones para la DINAF de
cambio o finalizacion de las medidas de proteccion y
restitucion e derechos.

3.5.2 Requisitos Minimos para las ONGs socias de la
DINAF
Las ONGs que firmen un convenio con la DINAF para colaborar
en la implementacion de la medida de proteccion temporal
que suponga la acogida de un/a NNA por una Familia de Proteccion
Temporal, debe cumplir unos requisitos y estandares minimos
(Ver Tabla de Estandares y Requisitos Minimos ONGs).

5. IEl
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TABLA DE ESTANDARES y REQUISITOS MINIMOS ONGs

ESTANDARES y REQUISITOS

Aspectos Legales
1. Personeria Juridica
2. Inscrita en el URSAC
3. Acta de Miembros
4. Representante Legal
Aspectos Técnicos

anos)

5. Experiencia Previa de atencion a NNA y Familias en la zona/region (al menos 2

6. Plan Estratégico Institucional vigente

Temporal, contextualizada en Honduras

7. Estrategia Institucional de acogimiento de NNA por Familia de Proteccion

8. Manual de Procedimientos administrativos vigente

Equipos Técnicos

9. Equipo Multidisciplinar:

9.1 Psicologa/o Colegiado y certificado en uso de Herramientas

9.2 Trabajador/a Social Colegiada/o

9.3 Abogada/o Colegiado

en acogida

10. Al menos un (1) Coordinador de equipos para la gestion de mas de doce (12) NNA

4. ACOGIMIENTO FAMILIAR

El acogimiento en familia es una de las opciones mas adecuadas
para los casos de NNA privada/os del cuidado parental o que corren
el riesgo de enconfrarse en esa sifuacion, fundamentalmente por el
caracter “normalizador™ que tiene vivir en una familia para la vida
infantil.

4.1 Guarda y Cuidado

Teniendo en cuenta que el Articulo 278 del Codigo de Familia
(Congreso Nacional de Honduras, Decreto Legislativo No. 76-
84 del 30 de Mayo de 1996). establece que “Los directores o
superiores de los establecimientos de asistencia social, que acojan
menores 0 incapacitados. son futores y representantes legales
de los mismos, desde el momento de su ingreso y su cargo no
necesifta discernimiento”, y que el Articulo 187 del Codigo de
la Nifiez y la Adolescencia (Congreso Nacional de Honduras,
Decreto Legislativo No. 35-2013) determina que “se tendra como
representante legal de el nifio(a). a quién lo sea de acuerdo con
el Derecho vigente vy, en su defecto. a la persona que lo tenga
bajo su cuidado en forma temporal o permanente o. conforme
a las disposiciones legales aplicables, la Direccion de Niflez,
Adolescencia y Familia (DINAF): se puede considerar que las
personas adultas de las familias de proteccion temporal que astumen
la responsabilidad de acoger temporal a un/a NNA en su familia,
a través de la firma del Acta de Acogimiento y Compromiso
(Anexo 10) basandose en una Resolucion Administrativa, serian

los mitores y representantes legales de las/os mismas/os, desde el
momento de su ingreso.

Por otra parte, los Articulos 185 y 186.del Codigo de Familia.
establecen que la Patria Potestad es un conjunto de derechos y
deberes que los padres tienen con respecto a la persona y a los
bienes de sus hijas/os. comprendiendo la representacion legal de
las/os mismas/os; su guarda y cuidado; alimentacion, asistencia.
educacion, y administracion de sus bienes; bajo la figura de un
regimen legal que implica su proteccion. impidiendo los abusos.

Solamente los Juzgados competentes, el Juzgado de Letras de
Familia o los que hagan sus veces, mediante sentencia dictada.
podra sancionar con la pérdida o suspension de la Patria Potestad
al padre, la madre o a ambos, o a quien sustente la misma, en los
casos previstos por esta ley; a la vez que proveera segun proceda
bajo el interés superior del nifio. sobre la representacion legal, su
guarda y cuidado,

El Tuzgado de Lefras de Familia. es competente. para suspender la
Patria Potestad. cuando concwran los elementos las circunstancias
que establece El Codigo de Familia en los Articulos 199, 200, 201
y se demuestre en audiencia probatoria ante la o el Juez de Letras
de Familia. tales circunstancias. Por otra parte, el Articulo 628 del
Codigo Procesal Civil, establece que sera competente para conocer
los procesos especiales la o el Juez de Letras con Competencia
en el ambito Civil, en los lugares donde no existan Juzgados de
Letras de Familia.
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Finalmente, para aquellas/os NNA que carecen de representante
legal, el Articulo 160 del Codigo de la Nifiez v la Adolescencia
establece que “Corresponde a los parientes del niflo que carezca
de representante legal, a la Institucion Responsable de Niflez (en
este caso la DINAF) y al Ministerio Publico ejercitar las acciones
necesarias para que el Tuzgado competente lo someta a tutela: a su
vez el Articulo 161 determina que “Mientras se discierne el cargo,
la DINAF actuara como representante legal del nifio que carece
del mismo™.

4.2 Modelos de acogimiento familiar

Entre las diferentes formas de acogimiento familiar en Honduras,
informal o formalizado por las autoridades competentes. de NNA
que estan privados del cuidado parental o corren el riesgo de
enconfrarse en esa sitacion, destacan las siguientes:

1. Los acogimientos en familia extensa. cuando un nifo.
nifia o adolescente es acogido por alguien de su familia
natural (biologica o de origen). como abuelos, hermanos,
tios. efc...

2. Los acogimientos de hecho, escenario que se produce
cuando principalmente en Honduras: 1) la familia delega de
forma espontanea la guarda de sus hijos, mientras duran las
circunstancias que les impiden hacerlo a ellos; 2) un adulto
asume libremente y de manera estable, en forma y tiempo.
las funciones basicas inherentes a la tutela de un/a NNA:
por ejemplo, vecinos, amigos, etc... (también denominados
tercero significativo).

3. Los acogimientos en Familia de Proteccion Temporal,
como medida de proteccidn temporal determinada por una
entidad publica responsable, donde esta familia no tiene
ningun parentesco legal de consanguinidad o afinidad
con el NNA (familia ajena): suponiendo una adecuada
posibilidad de acogida de forma temporal para las/os NNA
que estan en situacion de alto riesgo y/o de vulneracion de
sus derechos en el contexto familiar natural (biologico o de
origen)’.

5. FAMILIAS DE PROTECCION TEMPORAL

El Acogimiento en una Familia de Proteccion Temporal es
una medida de proteccion temporal y revocable establecida
por parte de la autoridad competente, en este caso la DINAF,
orientado al cuidado de un/a NNA que se encuenfra privado de
una adecuada atencion por parte de su familia natural o corren el
riesgo de encontrarse en esa situacion y se lleva cabo v consiste en
confiar su cuidado a una persona o familia ajena al NNA que retna
las condiciones personales, familiares, educativas y materiales
necesarias para proporcionar al NNA una vida familiar® que cubra
sus necesidades basicas y proteja todos sus derechos, asegurandoles
un desarrollo integral. Esta estrategia de acogimiento pretende
evitar en la medida de lo posible la institucionalizacion de las/os
NNA en Honduras.

> DINAF (2016), “Guia para atencion de casos por vulneracion de
Derechos Apartado 5.5.

8 Ver: http://familiasacolledoras.cruzvermella org/acollemento-
familiar/?lang=es

En cualquier escenario que suponga separacion del NNA de
sus familias, las instituciones responsables deben asegurarse y
justificar pertinentemente que se han agotado todos los esfuerzos
y recursos disponibles para conseguir un cambio positivo ¥y
suficiente en el comportamiento y/o actitud de los padres/ tutores/
guardadores, antes de promover o establecer esta separacion.

El objetivo de esta medida de proteccion es facilitar un ambiente
familiar lo mas normalizado posible a las/os NNA que estan
en situacion de alto riesgo y/o vulneracion de sus derechos,
donde puedan establecer vinculos y apegos seguros y estables
durante la aplicacion de la medida de proteccion: mientras que
el equipo que compone el programa de acogimiento en familia
de proteccion temporal (DINAF y sus socios) intervienen con
su familia nafural para poder restablecer. si fuera posible, las
condiciones que permitan la reintegracion del NNA. Por tanto,
todos los acogimientos en Familias de Proteccion Temporal deben
tener una duracion determinada, en funcion de las necesidades v
de la problematica que motivo la salida del NNA de su hogar.
siempre sujeta esta medida a revision v al posible cambio de las
circunstancias que motivaron la misma’.

Para una perfinente y adecuada implementacion de esta medida
de proteccion temporal es fundamental la participacion de la
sociedad, especificamente a través de la disposicion solidaria de
familias para acoger de manera desinferesada a NNA que por
diversas razones requieren de “proteccion especial”.

5.1 Modalidades de Familias de Proteccion Temporal
Teniendo en cuenta prioritariamente las necesidades particulares
de cada NNA, su contexto de origen y tambien las particularidades
de las familias de acogida en Honduras, se pueden diferenciar
diferentes tipos o modelos de familias de proteccion temporal:

5.1.1 En funcién de la recepcion o no de una retribucion
|.  Familia Solidaria: Familia de Acogida Temporal de NNA
que no recibe subsidio o compensacion economica.
[l. Familia Sustituta: Familia de Acogida Temporal de NNA
que recibe un subsidio o compensacion economica.

5.1.2 Teniendo en cuenta la temporalidad del acogimiento
del NNAS

I. Acogimiento Familiar Simple, medida de proteccion con

caracter transitorio o temporal, bien porque de la situacion

se prevea la reintegracion del NINA en su propia familia

natural, o porque se plantee la posibilidad de poder tomar,

en corto o mediano plazo. una medida de proteccion que

revista un caracter mas estable (como la adopcion o el
acogimiento permanente).

II. Acogimiento Familiar Permanente, cuando los equipos

técnicos vy juridicos que realizan las investigaciones,

estudios, evaluaciones y analizan cada situacion. concluyen

7 Ver Punto 8.3.1.1 Plazo de la Medidas, “Subsistema de Proteccion
Especial de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; Marco Conceptual
y de Funcionamiento, Honduras™, Honduras, 2017.

8Ver Punto: Derechos de la infancia y marco institucional de su proteccién
(Pag. 50), El acogimiento en familia ajena, Bases conceptuales y
metodologicas para la toma de decisiones, Cruz Roja Espafiola, Madrid,

2012.
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que no es factible la reinfegracion del NNA en su familia
natural, debido a factores como la edad u ofras circunstancias
del NNA y su familia.

En este supuesto, la DINAF debera solicitar al Juzgado
de Letras de Familia que suspenda la Patria Potestad
a sus futores y atribuir a la familia acogedora aquellas
facultades de la tutela que faciliten el desempenio de sus
responsabilidades, atendiendo siempre al interés superior
del nifio. Esta medida seria siempre revisable hasta un
posible escenario en el cual se retire de manera firme
la Patria Potestad a los padres o madres por parte de un
Juzgado de Letras de Familia.

III. Acogimiento Preadoptivo, para aquellas/os NNA que

tienen la declaratoria de situacion de abandono por
sentencia emitida por un Juzgado de Letras de la Niiiez o
los que hacen sus veces y mientras se resuelve la asignacion
definitiva de una familia adoptiva por parte de un Juzgado
de Letras de Familia, se promueve suacogimiento temporal
por parte de la “familia que ha sido preasignada®, en un
procedimiento administrativo por parte de la DINAF, para
la adopcion de esta/e NNA, bajo el “interes superior del
nino”.

Es fundamental aclarar que la adopcion definitiva del NNA
por parte de una familia es emitida por un Juzgado de Letras
de Familia, por tanto, esta modalidad es temporal.

5.1.3 Segun las necesidades especificas de atencion de
las/os NINA:

Desde un enfoque diferencial, se pueden observar diferentes tipos
de cuidado en las familias de proteccidn temporal. que requieren
diferentes regimenes de apoyo y capacitacion a las mismas:

I

Acogimiento familiar temporal basico: aquel que
cumple con la cobertura de las necesidades basicas de las/
os NNA, a través de ofrecer un entorno familiar estable
en aspectos como: rutinas: afecto y contacto frecuente:
apoyo v orientacion y cuando sea necesario acceso a ayuda
protfesional (terapia).

II. Acogimiento familiar temporal terapéutico, para NNA

que necesitan una atencion y supervision constante, lo que
implica una formacién y/o experiencia especializada por
parte de los miembros de la familia:

a. NNA con dificultades o trastornos emocionales
{como un apego desorganizado):

b. NNA con problemas conductuales, como por ejemplo
de agresividad hacia los otros o hacia ellos mismos:
conductas antisociales;

c. NNA con psicopatologicas (de moderadas a severas):

d. Abuso de drogas o alcohol;

e. NNA bajo medidas judiciales;

f. NNA con otros problemas graves, como vinculacion
cOn maras.

III. Acogimiento familiar de atencion a NNA con necesidades

|62

especiales: para el cuidado de NNA que no sean autonomos
¥ por tanto necesitan atencion y apoyo durante las 24 horas,
ademas de predisposicion y tiempo para acompaiar a
las/os mismos a las diferentes atenciones especializadas que
necesiten:
a. NNA con Necesidades Especiales: discapacidades
fisicas o cognitivas,
b. NNA con enfermedades o graves problemas de salud,
que les impiden ser autonomos. por ejemplo. en su
cuidado personal o en la alimentacion.

NOTA: En el contexto hondurefio. tanto la modalidad
terapéutica como la de atencion a NNEE, se deben vincular
con el abono de un subsidio o compensacion economica
(Familia Sustituta). dada la obligatoriedad de las familias
de disponer de suficiente tiempo para su atencion.
Acogimiento familiar de emergencia para evaluacion:
para la atencion urgente e inmediata a NNA, por un periodo
no superior a 60 dias (margen que se podra extender por
el “interés superior del nifio”), mientras se evalian las
circunstancias que supusieron o aconsejaron su separacion
familiar v sus necesidades especificas de atencion. como
fundamento para la toma de decisiones consensuadas sobre
las medidas de proteccion mas idoneas (Plan de Proteccion).
Esta ultima modalidad esta estrechamente relacionada con
la acogida de nifas/os menores de tres (3) aios, dado
que precisan de una atencion inmediata y continuada y
es fundamental su no institucionalizacion: en este caso
también es indispensable una gran disponibilidad por parte
de la familia acogedora., dado que es imprescindible que
una persona adulta esté continuamente pendiente de ellas/os
(funcion que desempefian actualmente los Centros de Paso
durante las primeras 72 horas).

2

5.2 Fortalezas y Debilidades de 1la Medida de Acogimiento
por FPT
Esta medida de proteccion de acogimiento en Familia de
Proteccion Temporal se caracteriza por tener algunas fortalezas
(valor aniadido) y riesgos inherentes.

5.2.1Fortalezas
Las medidas de proteccion de acogimiento en Familia de
Proteccion Temporal implican una serie de beneficios para las/os
NNA acogidas/os. a la vez que garantizan sus derechos y responde
a sus necesidades; ademas de beneficiar a la comunidad en la que
viven®:

L La normalizacién de una vida en un entorno familiar,

ofreciendo a las/os NNA la posibilidad de desenvolverse en
un espacio y un medio similar a en donde lo hacen otra/os
NNA no afectados por vivencias de riesgo y/o vulneracion.
Por esta razon, se aconseja el acogimiento por familias de
similar posicion cultural y étnica del nifio; y en la medida de
lo posible cercanas a sus ambientes de origen, facilitando los
contactos, visitas, efc., de familiares y /o aquellas personas
de su entorno anterior que le sean beneficiosas.
Por otra parte, en un entorno familiar se pueden desarrollar
de modo natural el sentido de pertenencia. la modelacion
de la exposicion al entorno, la socializacion, etc....,
aportandoles la posibilidad de incorporar pautas positivas
de actuacion mediante observacion.

II. La mayor posibilidad de generacién de vinculacién
afectiva: contexto donde las/os NNA tengan una persona de
referencia que pueda responder de forma psicoldgicamente

¢ Ver Punto: Aspectos generales del acogimiento familiar en familia
ajena (Pag. 54), El acogimiento en familia ajena, Bases conceptuales y
metodologicas para la toma de decisiones, Cruz Roja Espaiiola, Madrid,
2012,
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receptiva, consistenfe y esfable al confacto con el NNA:
esta conformacion de un apego segwo es especialmente
vital al inicio de la wvida (menores de 3 afos).

III. La actitud positiva, motivada y voluntaria de todos los

agentes del acogimiento en familia de proteccion temporal:
el NNA, la familia natural, la familia de acogida y el equipo
institucional que debe hacer el acompafiamiento.
Por ende, se debe buscar e invertir los esfuerzos necesarios
para lograr la colaboracion del NNA (segun su edad y
madurez) v la de su familia natural, aunque la decision
acerca de la medida de proteccion idonea no debe de
depender de esta ultima sino del interés superior del nifio.

IV. Eltrato individualizado en un entorno familiar (a pesar del
esfuerzo de algunas Instituciones residenciales de Cuidado
Alternativo por mejorar la atencion individualizada a
las/os NNA)

Esta atencion individualizada permite centrarse en las
necesidades y particularidades de cada NNA, garantizando
de esta forma la atencion a su especificidad.

V. La posibilidad de acogimiento de hermanos juntos; Si
el acogimiento familiar no es posible y este se considera lo
mas pertinente para el interés superior de las/os NNA, se
recomienda el acogimiento residencial conjunto para las/os
hermanas/os.

VI. La posibilidad de generar resiliencia en el NNA ante
las sifuaciones de estrés y vulneraciones de sus derechos
sufridas; en este sentido. es clave que el NNA pueda contar
con al menos una figura cercana de referencia que le
acompaiie y ayude a resignificar las experiencias vividas.

VII. La ecologia social (Murray Bookchin). como estrategia
que enfatiza la ufilizacion de los propios recursos que
posee una comunidad para hacer frente a las situaciones de
dificultad que atraviesan las/os NNA; como en el caso de
acogimiento de NNA por familias de su propia comunidad.

VIIL El factor economico. dado que en lineas generales la

acogida de NNA en familias genera menor gasto que el
acogimiento residencial.
En los casos que las familias de acogida si cumplan todos los
requisitos minimos, pero no puedan asegurar la cobertura
de las necesidades materiales de las/os NNA: la institucion
responsable podra apoyar a las mismas a traves de un
subsidio.

5.2.2 Riesgos
Se pueden destacar los siguientes riesgos en el acogimiento en
Familia de Proteccion Temporal, especialmente en la modalidad
de “Acogimiento Familiar Simple™:

I. La vivencia de la separacion por parte del NNA de su
familia natural.

II. La percepcion de provisionalidad para el NNA, su familia
natural y la familia de Proteccion Temporal; asociada a la
incertidumbre de la situacion mientras que las instituciones
responsables establecen una medida de proteccion mas
estable. Esta incertidumbre puede ser una fuente de estrés
para NNA. afectando gravemente al desarrollo presente y
futuro de las/os mismas/os.

En este senfido es imperioso que las instituciones hondurefias
responsables cumplan los principios de proteccion de la

nifiez y adolescencia'’, como el aplicar un alto grado de
celeridad en lo referente a los procesos que impliquen la
separacion de las/os NNA de sus progenitores o familia
natural.

III. La doble vinculacién afectiva, asociada a la ineludible
comprension por parte de los adultos, tanfo de su familia
natural como de la familia de acogida. de la necesidad del
NNA de conservar v dar valor a sus vinculos afectivos con
ambos nucleos familiares.

IV. Los conflictos de lealtades. relacionado con el factor
anterior, dada la necesidad del NNA de integrar de forma
coherente toda su vida y sus sentimientos y por lo tanto la
obligatoriedad que tienen ambas familias de establecer un
sistema de inclusion mutua en la vida del NNA, proceso
orientado y acompanado por el equipo técnico; que implique
encuenfros, delegacion de funciones, acuerdo respecto
a decisiones concretas que afectan al NNA, control de la
presencia de la familia en el hogar acogedor (fotografias,
enseres, efc.).

5.3 Requisitos y Condiciones Minimas de las Familias de
Proteccion Temporal

Las Familias de Proteccion Temporal deben contar con
las caracteristicas. especificidades y cualidades minimas
necesarias que les permitan responder adecuadamente a las
necesidades particulares de las/os NNA vy a la efectiva vigencia y
defensa de sus derechos.

La exigencia por parte de la DINAF, a través de este Protocolo,
del cumplimiento de estos Requisitos Minimos tiene como
objetivo asegurar que estas familias v hogares se caractericen por
ser “Espacios Protectores ¥ Amigables” para las/os NINA. donde
se promuevan paufas de crianza positivas y se desarrolle todo su
potencial, con el compromiso y apoyo de todos los miembros de
la familia.

En el proceso de evaluacion de estos requisitos y condiciones
minimas, se deben tener en cuenta dos aspectos: 1) enfoque
diferencial, que supone partir del contexto v entorno cultural
del que proceda el NNA, dado que los pueblos indigenas y
afrodescendientes y algunas comunidades rurales pueden vivir
bajo unos parametros diferentes; 2) en el supuesto que durante el
proceso de evaluacion, los equipos técnicos identifiquen que las
familias no cumplen con algun requisito o condicion subsanable,
se les dara todo el apoyo posible y/u orientacion para que la
familia pueda mejorar v de esta manera poder desempeiiarse
como Familias de Proteccion Temporal (Ver Anexo 3 Formato
Evaluacion Social Idoneidad FPT).

5.3.1 Requisitos Legales para las Familias de Proteccion
Temporalll,
I. Ser hondurefio (a) por nacimiento o por naturalizacion y
residente en el pais.

¥ Ver: Punto 83.1.1 Plazo de la Medidas, “Subsistema de Proteccion
Especial de Derechos de Nifias, Nifios v Adolescentes; Marco Conceptual
y de Funcionamiento, Honduras™, Honduras, 2017.

1 DINAF (2016), “Guia para atencion de casos por vulneracion de

Derechos, Apartado 5.5.
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II. Ser extranjero residente acreditado en el pais al menos en
los ultimos 3 afios.

c. Excepcion: el periodo de tiempo de residencia no es
excluyente en el caso que no haya ofra familia que
pueda acoger al NNA que si cumpla con todos los
requisitos.

III. En cada familia haya al menos un adulto mayor de veintitrés
(23) o aflos y menor de cincuenta y cinco (58) aflos.

IV. Los miembros de la familia no deben tener antecedentes
penales

W. La familia tiene su residencia permanente proxima a la zona
de origen del NNNA.

a. Excepcion: este requisito no es excluyente en el caso
que no haya otra familia que pueda acoger al NNA
que si cumpla con todos los requisitos.

WVI. La familia debe tener proximidad cultural con la del NINA,
por ejemplo, que alguno de los adultos hable el mismo
idioma que el NNA (castellano. indigena, garifuna).

b. Excepcion: este requisito no es excluyente en el caso
que no haya otra familia que pueda acoger al NNA
que si cumpla con todos los requisitos.

5.3.2 Conformacion y caracteristicas de los miembros
de la Familia de Proteccion Temporal

I. La familia puede estar conformada por un mucleo familiar
monoparental o biparental (NOTA: Sefialar que en los
talleres de validacion con NNA del presente Protocolo,
todas/os mostraron su preferencia por familias biparentales
v con hijas/os).

II. Las personas adultas que conforman las familias deben
gozar de las facultades fisicas y mentales adecuadas que les
permita la guarda. cuidado y atencion de las necesidades
especificas que pueda fener cada NNA.

a. Excepciones: este requerimiento no inhabilita a
personas adultas de la familia que puedan tener algun
tipo de diversidad funcional o mental (limitaciones
fisicas, sensoriales o mefales) mientras no afecten su
capacidad de atencion a las necesidades del NNA.

5.3.3 Dinamica Familiar y Habitos:

I. Atencion y cobertura de las necesidades y derechos de
las/os NNA: Alimentacion, salud e higiene y autocuidado
y educacion;

II. Relaciones familiares basadas en el afecto (vinculos
positivos), de apoyo. cooperacion y ayuda mutua (apego):

III. Promocion familiar de la cohesion, la adaptabilidad y la
autonomia personal;

IV. Atencion individualizada a cada NNA, en base a sus
particularidades vy necesidades personales; teniendo en
cuenta las posibles necesidades especiales, etia o la
condicion de los mas pequefios;

V. Nommas de conducta claras, con la participacion en
su definicion de todos los miembros de la familia,
especialmente las/os NNA;

VI. Medidas disciplinarias definidas y adecuadas. con la
participacion de NNA;

VII. Adecuadamente definidas las responsabilidades al interior
del nuicleo familiar, con la participacion de las/os NNA:

VIII. Resolucion de conflictos a través del dialogo. negociacion
y acuerdos, basandose en el respeto y la confianza;

IX. En lafamilia hay apertura para las relaciones sociales;

X. En la familia hay espacio y tiempo para el juego con
las/os NNA:

XI. La familia cuenta con buenas referencias personales (de la
comunidad, vecinos, iglesias, comunidad educativa...);

XII. La familia debe tener una actitud abierta y colaborativa con
los requerimientos de las visitas al entorno o familia natural
del NNA, dedicacion de tiempo, etc...

XIII La familia debe permitir la libertad de profesion su religion
alNNA.

5.3.4 Condiciones del hogar

I. La familia disponga de una vivienda.

II. La casa debe cumplir unas condiciones minimas de
seguridad (no riesgos antropicos y/o naturales). teniendo
en cuenta la realidad local.

ITII. La casa tiene similifud con la realidad y cultura de las/os
NNA

a. Excepcion: este requisito no es excluyente en el caso que no
haya otra familia que pueda acoger al NNA que si cumpla
con todos los requisitos

IV. Acceso a servicios basicos: educacion, salud. transporte,
agua segura, luz artificial, alcantarillado, espacios de ocio
y/0 recreacion.

V. El hogar debe tener unas condiciones minimas de
habitabilidad (techo. paredes. piso. dormitorios, cocina,
bafio...); aunque se deben considerar los estandares locales
y culturales (enfoque diferencial).

VI. Condicionss minimas de salubridad: ventilacion,
iluminacion e higiene:
a. Excepcion para aquellas familias pertenecientes a

comunidades que no dispongan de estos servicios.

WVII. No hacinamiento en dormitorios, donde cada NNA tenga
su propia cama

a. Excepcion: requisito no excluyente para comunidades
y pueblos étnicos donde sea una practica aceptada
socialmente.

VIII. Separacion de las/‘os NNA respecto de las personas
adultas; también enfre nifias y nifios que esteén en acogida
que tengan mas de 9 afios y no sean hermanos.

a. Para las/os NNA mayores de 9 afios no hermanos. no debe
haber excepcion de ningun tipo en este requisito.

IX. Hogares minimamente equipados (Vida Digna): camas,
armarios (las NNA en acogida tienen un espacio para
guardar sus cosas personales). estufa, utensilios de cocina.

a. Excepcion: sedebe teneren cuentael enfoque diferencial, por
gjemplo. en aquellas comunidades donde el equipamiento
minimo no se ajusta a los estandares habifuales.

X. La casa debe contar con un lugar seguro para jugar, dentro
o fuera de la casa

XI. La casa tiene television (relevante, pero no obligatorio).

5.4 Sensibilizacion v Captacion de Familias de Proteccion
Temporal

Partiendo del hecho que una de las prioridades es facilitar, a
las/os NNA que estén privados temporalmente del cuidado
parental. un ambiente familiar lo mas normalizado posible
(donde puedan establecer vinculos y apegos seguros v
estables), es urgente incrementar en Honduras el numero de
Familias dispuestas a acoger de manera temporal a estas/os
NNA.

KN
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El incremento de esta modalidad de acogida de un NNA por una familia como opcion de proteccion especial, cuando esta supone
separacion del NNA de su familia natural. permitira ademas de asegurar un ambiente mas adecuado a las/os NNA a los que se le aplique
esta medida, también poder reducir el nimero de NNA institucionalizados en el pais.

Por ende, la meta de la DINAF es poder contar con un Banco de Familias acreditadas, validadas y registradas. que puedan acoger de
manera Temporal a las/os NNA que estan privados del cuidado parental o corren el riesgo de encontrarse en esa situacion; familias que
estén motivadas y formadas para llevar a cabo el proceso de acogimiento desde una perspectiva de temporalidad, en complementariedad
con la familia natural (cuando sea pertinente y no suponga un riesgo) y de frabajo en concertacion con el equipo institucional de DINAF
y/o de sus socios.

5.4.1 Estrategia de sensibilizacion v captacion de FPT
DINAF debe liderar, de manera concertada con otras instituciones, organizaciones y la sociedad. campaiias y actividades de divulgacion
que promuevan la consolidacion de una cultura de solidaridad y corresponsabilidad social, para que las comunidades optimicen la
utilizacion de sus propios recursos (ecologia social) para hacer frente a las diversas situaciones complejas que puedan atravesar las/os
NNA v sus familias. como podria ser en este caso el acogimiento formal de NNA por familias de su misma comunidad, preservando de
esta manera el derecho del NNA a mantener el vinculo con su familia (cuando sea pertinente). cultura y comunidad.

ESTRATEGIA DE SENSIBILIZACION Y CAPTACION

FAMILIAS DE PROTECCION TEMPORAL
ACTORES CLAVES

Secretaria de Estado en los Despachos de

Desarrollo e Inclusiéon Social (SEDIS,

Comisionado Nacional de los Derechos

FASES ACCIONES

1. Socializacion del

Protocolo de Familias 1.1 Talleres generales de

soclalizacion

de Proteccion | Humanos (CONADEH), Ministerio Publico, X .
L . 1.2 Reuniones Bilaterales
Temporal Operadores de Justicia, Asociacion de
Municipios de  Honduras (AMHON),
Municipios y sus diferentes entidades,
Mesas Municipales de Proteccion de la

Nifiez y Adolescencia, Departamento de
Patronatos (lideres), ONGs v sociedad civil,

Universidades v centros Educativos
(comunidad educativa), Iglesias, Colegios
Profesionales, Redes de Mujeres,
comunidades (indigenas ¥
afrodescendientes), Comunidad
Internacional

Comision Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), Medios de Comunicacion,
SEDIS, CONADELH, Ministerio Publico,

Operadores de Justicia, Municipios vy sus 2.1 Campanas

Publicitarias (TV, radio,

2. Fomento de una
cultura de solidaridad
y corresponsabilidad
social

diferentes entidades, Mesas Municipales de
Proteccion de la Nifiez y Adolescencia.
Departamento de Patronatos (lideres), ONGs
y sociedad civil, Universidades, Iglesias,

prensa escrita)
2.2 Cabildos abiertos
2.3 Asambleas

comunitarias

Colegios Profesionales, Redes de Mujeres, 2 4 Talleres comunitarios

comunidades (indigenas Y
afrodescendientes), Comunidad
Internacional.

3.1 Asesorias y consultas
personales

3.2 Cabildos Abiertos

3.2 Cultos y/o Misas

Iglesias, ONGs, Departamento de Patronato
(lideres), comunidades (indigenas v
afrodescendientes)

3. Captacion de FPT

6. PROCEDIMIENTO DE ACOGIMIENTO DE NNA EN FAMILIAS DE PROTECCION TEMPORAL

En el documento de DINAF “Subsistema de Proteccién Especial de Derechos de Nifas, Ninos y Adolescentes; Marco
Conceptual v de Funcionamiento, Honduras™. se establece en el Capitulo 8. la “Ruta de Proteccién v Restitucion de
Derechos”, definiéndose los elementos claves v las fases del procedimiento administrativo para el establecimiento de las
medidas de proteccién especial. su seguimiento. evaluacién y revision: ademas de definir el rol que deben desempeiiar los
diferentes actores primarios en cada fase o etapa.

Por consiguiente, a continuacion. se desarrollan exclusivamente los aspectos especificos relacionados con las medidas de
proteccion especiales que pueden suponer la acogida de NNA en familias de proteccién temporal. basandose en la Estrategia

. IEH




on B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 15 DE JUNIO DEL 2018

de Proteccion y la Ruta de Proteccion y Restitucion de
Derechos ya establecida en el documento mencionado.

6.1 FASE PREVIA: Acreditacion de las Familias de
Proteccion Temporal

El éxito de un acogimiento por una familia de Proteccion
temporal va a estar intimamente ligado a la preparaciéon
de estas familias de manera anticipada a que asuman la
responsabilidad de acoger a NNA.

La DINAF es la responsable de liderar el procedimiento de
acreditacién. validacion y registro. de aquellas familias en
Honduras que expresen su interés. a través de una solicitud
formal. de acoger temporalmente a NNA, basandose en los
resultados de la evaluacién de sus capacidades. actitudes.
condiciones del hogar. el soporte social de cada familia y
su participacién asertiva en los talleres de capacitacion de
DINAF.

6.1.1 Presentacion ante DINAF de 1a documentacién
siguiente:

I. Formulario de solicitud para ser familia de proteccion
temporal firmado por todas las personas adultas que
compongan el nucleo familiar (Ver Anexo 1: Formato
Solicitud Familia Proteccion Temporal -FPT).

* Las solicitudes se podran presentar a titulo personal
de cualquier particular que tenga interés de presentarse
al procedimiento de acreditacion de familias de
proteccion temporal.

II. Certificado de antecedentes policiales y penales de todos
los adultos del hogar (NOTA: se recomienda convenio
entre DINAF y Poder Judicial y Secrefaria de Seguridad
para abaratar el coste del mismo a las familias postulantes).

III. Copia simple de la Partida de Nacimiento de todos los
adultos del hogar y/o copia de las cédulas de los adultos de
las familias.

TV. Copia simple de Registro de Matrimonio o de Union de
Hecho Legalizada (para familias biparentales)

V. Copia simple de los Certificados de las y los hijos de la
familia y/o Partida de nacimiento.

VI. Certificados médicos de buena salud de las personas
cabezas de hogar de la familia.

VIL.Constancia, carta laboral o comprobante de ingresos
de cualquiera de las personas adultas.

Todas las solicitudes deben presentarse y registrase en la
respectiva Oficina Regional. sin perjuicio de incorporacion
al registro que al efecto lleve el Programa de Protecciéon y
Restitucion de Derechos. que deberan verificar y cotejar
la documentaciéon presentada si fuera necesario con los
respectivos documentos originales.

6.1.2 Evaluacién de la idoneidad del micleo familiar para ser

familia de acogida:

La Oficina Regional correspondientes a la zona donde la
Familia presente su solicitud. seran los responsables de

realizar o validar los estudios necesarios para la acreditacion
de la familia. los cuales también podran ser realizados por
parte de los equipos técnicos de las organizaciones socias de
la DINAF (que hayan firmado un convenio para tal efecto):
|.  Ewvaluacion psicologica de la Familia. especialmente de
las personas cabezas de hogar (Ver Anexo 2 Relacion
Instrumentos vy Formatos Medida Acogida NNA en
FPT)

II. Ewvaluacién social (Ver Anexo 3 Formato Evaluacién
Social Idoneidad FPT)

a. Cuando se considere oportuno. se podran
solicitar referencias personales de las
personas adultas del hogar.

lll. Evaluacién econdémica de la familia. que incluya
cuando sea pertinente la revision de las constancias,
certificados laborales o comprobantes (Ver Anexo 4
Formato Evaluaciéon Econémica Familiar)

* Todas las herramientas e instrumentos estan homologados
en un taller de validacion realizado el 8 de Diciembre del
2017 en Tegucigalpa. con la participacién de profesionales
de diferentes instituciones (Ministerio Publico y Operadores
de Justicia. Registro Nacional de Personas. DINAF) v
organizaciones de la Sociedad Civil Hondurefia (ONGs).
con el acompafiamiento de los Colegios Profesionales
de Psicologos y Trabajadores Sociales de Honduras: con
la Finalidad que los resultados de estas evaluaciones
sean reconocidas por todos los sectores o instituciones
involucrados en la proteccién de la nifiez v adolescencia.
especificamente Operadores de Justicia, Ministerio Publico
v la DINAF.

6.1.3 Participacién Talleres de Capacitaciéon
Al menos un cabeza de hogar de las Familias de Proteccién
Temporal debe asistir a los talleres de capacitacion. por un
minimo de dieciséis (16) horas (Ver Punto 8.5: Apoyo v
Acompafiamiento al Proceso).

Por la participacién en los mismos la familia recibira un
certificado de familiar de participacién en los talleres de
capacitacion de Familias de Proteccion Temporal.

La DINAF liderara con el apoyo de diferentes socios:
instituciones publicas, Operadores de Justicia. Ministerio
Publico. COPECO. Sociedad Civil. ONGs Iglesias.
comunidad internacional y comunidades. los talleres de
capacitacion para las Familias de Proteccion Temporal.
ambicionando poder descentralizarlos para que mas familias
del resto del pais tengan la posibilidad de acceder.

6.1.4 Informe Final Favorable de Idoneidad de la
Familia
Los equipos técnicos junto al area legal de la DINAF seran
los responsables de elaborar y/o consolidar el Certificado
Final de Idoneidad de las familias candidatas (Ver Anexo 7
Formato CERTIFICAD de Idoneidad FPT), basandose en el
analisis de las conclusiones de:
|. Informe social. que incluya las conclusiones de la
evaluacién economica de la familia, que incluya
cuando sea pertinente la revision de los Certificados
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Laborales. para concluir si son necesarios recursos
adicionales de apoyo a la familia (Ver Anexo 5 Formato
Informe Social FPT)

[I. Informe psicologico (ver Anexo 6 Formato Informe
Psicologico Idoneidad FPT)

[ll. Resultados de los Certificados médicos.

[V. Resultado de los certificados de antecedentes
policiales y penales, y referencias personales si se
hubieran solicitado.

V. Certificado familiar de participacion en los talleres de
capacitacion de Familias de Proteccidon Temporal. con
un minimo de 16 horas.

Como politica de rendicién de cuentas y transparencia
publica, el equipo DINAF debe asegurarse que todas las
familias postulantes tendran acceso y retroalimentacion de
las conclusiones finales de su evaluacion. tanto por escrito
como a través por ejemplo de una entrevista devolutiva. En el
caso que se identifiquen aspectos o condiciones subsanables,
se les concedera un periodo de tiempo para implementar las
medidas. incluso si fuera posible con el apoyo de DINAF o
sus socios: después del cual se volvera a evaluar el aspecto
en mencion.

El Programa de Proteccidon y Restitucion de Derechos
mantendra actualizado un Banco de Familias con los datos
de todas las familias acreditadas y registradas como Familias
de Proteccion Temporal. que enviara a la Secretaria General

de DINAF. al menos de manera mensual.

Aquellas familias que hayan sido validadas para ser familias
adoptivas por el Programa de Consolidacién Familiar de
DINAF y muestren su interés en ser familias de protecciéon
temporal, mediante el formato de solicitud. quedaran
automaticamente acreditadas para tal fin. En este caso, el
Programa de Consolidacion Familiar notificara al Programa
de Proteccion los datos de la familia para que se incluyan en
el Banco de Familias de Proteccién Temporal.

Finalmente. las familias que estan ejerciendo actualmente
como familias de acogida (madres solidarias...). no deberan
pasar por todo el proceso de acreditacién. sin embargo. si
estaran sujetas al seguimiento y evaluacién de su desemperfio,
el cual podra solicitar como conclusion cualquiera de
los estudios o evaluaciones que considere pertinentes
(adecuadamente justificado) v que se confemplan en el
presente Protocolo.

El plazo de tiempo maximo para resolver el procedimiento
de acreditacion de idoneidad de una familia postulante, no
debe ser superior a los cuarenta 40 dias habiles.

6.2 Activacion de la ruta de proteccion y
restitucion de derechos

6.2.1 Deteccion de NNA con necesidades de proteccion
La activacion del procedimiento de proteccion y restitucion
de derechos se inicia con la deteccidn. por parte de las

multiples instituciones v/o actores. de NNA en situacion de
alto riesgo y/o de vulneracioén de sus derechos.

En caso particular de este Protocolo, NN A a las/os cuales se les
puede estar vulnerando sus derechos en el contexto familiar,
pueden estar privados del cuidado parental o corren el riesgo
de encontrarse en esa situacion. por ejemplo. por posible
situacion de abandono (Ver Punto 8.1 Fase de Activacion del
documento de DINAF “Subsistema de Proteccion Especial
de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes).

Sefalar. que por otra parte. tanto el (la) Juzgado de Letras de
la Nifiez que ratifique la declaratoria de situacion de abandono
de una NNA o el (la) Juzgado de Letras de Familia que
otorgue el consentimiento de adopcion de una NNA, pueden
solicitar a la DINAF. mientras se discierne el caso, el ingreso
de estas/os NNA al Programa de Familias de Proteccién
Temporal. para que la DINAF les pueda asignar la familia
mas pertinente segun las necesidades y particularidades de
las/os NNA®.

6.2.2. Reporte a DINAF de NNA en situacién de alto
riesgo v/o de vulneracién de derechos
Las personas o instituciones deben reportar las posibles
situaciones de alto riesgo o de vulneracidon de derechos a
nifias. nifios o adolescentes de las que tengan conocimiento a
la DINAF (Ver Punto 3.1.2 Reporte de NNA en situaciones
de alto riesgo v/o de vulneracién de derechos del documento

de DINAF “Subsistema de Proteccion Especial de Derechos
de Nifias. Nifios y Adolescentes).

6.2.3 Inicio de procedimiento administrativo por parte
de la DINAF

El reporte a la DINAF de cualquier posible situacion de
riesgo y/o vulneracion de derechos de la nifiez y adolescencia
le obliga. a través de sus equipos técnicos de las Oficinas
regionales, a iniciar un procedimiento administrativo que
posibilite la atencion y/o respuesta a cada situacion.

6.2.4  Atencién Inicial: Recepeidn. Registro y Filtro
La DINAF debe registrar cualquier recepcion o conocimiento
de posibles situaciones de NNA en situacion de alto riesgo
o de vulneracion de sus derechos, las cuales deben pasar

por un “Proceso de Filtro” que determine, a través de las
Investigaciones y/o evaluaciones necesarias. si hay NNAs
una posible situacion de alto riesgo o de vulneracion de sus
derechos. conclusion reflejada en un Auto. lo que supondria
la apertura inmediata del Expediente correspondiente.

2 Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 76-
84 (30 de mayo de 1996), Codigo de Familia, Articulo 123-D.
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Enel escenario que se desestime la situacidén porno riesgo y/o
vulneracion constatada. si la situacion lo amerita, la DINAF
debera asesorar a las personas involucradas con informacion
oportuna y/o remitirlas a las instifuciones pertinentes para
que les den la atencion necesaria.

Ver Punto 8.1.4 Procedimiento de Atencién Inicial del
documento de DINAF “Subsistema de Protecciéon Especial
de Derechos de Niiias. Nifios v Adolescentes.

6.3 Fase de Diagnostico, Evaluacion y Resolucion

En esta fase, la DINAF debe determinar, a través de una
Audiencia Legal con la presencia de todos los actores
mvolucrados y con las necesarias evaluaciones y evidencias.
si hay o no una situacion verificada de alto riesgo o de
vulneracion de derechos de la nifiez y/o adolescencia.

6.3.1 Revision de las situaciones de NNA en posible
alto riesgo v/o en vulneracion de derechos
El equipo técnico legal de la DINAF. partiendo de la
evaluacién y andlisis de la informacién. pruebas disponibles
vy estudios realizados: determinara la pertinencia o no de
realizar una primera audiencia y/o la necesidad de solicitar
nuevas investigaciones o evaluaciones.

6.3.2 Primera Comparecencia

En el escenario que se produzca una primera comparecencia,
ademas de poder determinar la necesidad o no de solicitar
otras investigaciones de las evidencias o estudios como
sustento para la realizacién de la Audiencia Legal. bajo el
“Interés Superior del Nifio”, tanto el equipo del Area Legal
de DINAF como el Ministerio Publico o el Poder Judicial,
podran tomar Medidas de Proteccién Temporal para las/os
NNA afectados. las cuales deberan quedar justificadas en un
Auto y registradas!? en el expediente correspondiente.

6.3.3 Investigaciones v/o evaluaciones
Como se ha reflejado anteriormente en este documento

(Ver Punto 5.5 Instituciones u Organizaciones Socias
de la DINAF) en la realizacion de las investigaciones
y/o evaluaciones, la DINAF se podra apovar en las v los
profesionales de otras instituciones u ONGs. ateniéndose a
criterios ¥ herramientas ya estandarizadas, sustentandose si
se considera necesario en un acuerdo previo que reconozca
su capacidad técnica, como mecanismo para asegurar la
celeridad en la resolucién de las diferentes situaciones de
NNA que se encuentran en alto riesgo o cuyos derechos
hayan sido vulnerados.

Las investigaciones y evaluaciones se deben fundamentar en
el andlisis y registro exhaustivo de la situacién. necesidades
v circunstancias de cada NNA. su familia natural ¥ entorno
(Ver Anexo 8 Formato FICHA GENERAL SOCTAL NNA.

B 1bid. 96.

Familia y Contexto). determinando la necesidad o no de
establecer un Plan de Medidas de Proteccion v Restitucion
de Derechos. Por ejemplo. estableciendo que la mejor
opcion de proteccion es la separacion del NNA de su
familia natural si la hubiese y la acogida por una Familia
de Proteccion Temporal. El conocimiento. por tanto. en
profundidad de las necesidades individuales de las/os nifias.
nifios o adolescentes. debe orientar la intervencién y por
tanto la idoneidad v pertinencia de las medidas. con el fin de
garantizar la disposicion de las capacidades que se requieran
para cubrirlas.

Los estudios mas destacados que se pueden realizar son los
siguientes: a) Valoracion Clinica y/o Evaluacion Médico
Forense: b) Evaluacion Psicologica (Ver Anexo 2 Relacion
Instrumentos y Formatos Medida Acogida NNA en FPT): ¢)
Evaluacién Socio familiar y del Entorno del NNA. que incluya
la investigacion y validacion de testimonios. evidencias o
pruebas (Ver Anexo 3 Formato Evaluacion Social Idoneidad
FPT: y Anexo 4 Formato Evaluacion Econémica Familiar)™,

6.3.4 Evacuacion de Pruebas

Para la Evacuacién de pruebas se debe efectuar una reunién
de todo el equipe multidisciplinar donde se revisen y
analicen los resultados de los informes psicoldégicos (Ver
Anexo 9 Formato Informe Psicolégico NNA). v de las
evaluaciones e investigaciones del area social (Ver Anexo
8 Formato FICHA GENERAL SOCIAL NNA. Familia y
Contexto) con la finalidad de determinar si hay o no derechos
de las/os NNA en alto riesgo o en condicion de vulneracion
vy de esta manera poder proponer un Plan de Medidas de
Proteccién y/o Restitucidn de Derechos para el NNA y su
entorno. Estas conclusiones deberan ser reflejadas en un
Auto.

6.3.5 Citacion de personas
La DINAF debe asegurar que la

citacién para

participar en la Audiencia Legal es recibida por
todas aquellas personas que estén involucradas o
que puedan aportar testimonio significativo en la

situacion de cada NNA afectado. para lo que debera
contar con el apoyo de las instituciones y/u organizaciones
que considere mas pertinente (Ver Punto 8.2.5 Citaciéon
de Personas Involucradas, del documento de DINAF
“Subsistema de Proteccion Especial de Derechos de Ninas.
Nifios y Adolescentes).

6.3.6 Audiencia legal
Esta primera Audiencia Legal se debe producir en el término
de cinco (5) dias contados desde el Primer Auto en el que se
Admitié el requerimiento. solicitud o denuncia de la situacion
de una NNA en riesgo o en vulneraciéon de derechos. o en el

14" Ver Punto 8.2.3 Investigaciones o estudios del documento de DINAF
“Subsistema de Proteccién Especial de Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes.
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término de 8 dias cuando se desconoce el paradero de los
padres o representantes legales vy es necesario mayor plazo
para su localizacioén.

El equipo legal de las Oficinas Regionales de la DINAF,
debe dictar una Resolucion’’, motivada y sustentada en
los hechos, antecedentes v evaluaciones realizadas'é, en
la que Desestimara o Declarara que existe situacion de
alto riesgo v/o de vulneracion de derechos de la nifiez y/o
adolescencia. especificando los derechos que estan en riesgo
o que han sido vulnerados, esta Resolucion debe quedar
registrada en el Acta de Audiencia'”:

Estas resoluciones también deben incluir la formalizacion
o ¢l cambio de modalidad de acogimiento de NNA que se
encuentran en situacion de guarda no formal. como en el
caso de acogimiento por familia de hecho®®.

La DINAF debe asegurar ademas que en todo el
procedimiento se ha escuchado y tenido en cuenta la opinién
de todas las personas involucradas. especialmente de las/os
NNA afectados y si fuera necesario a ser asistidos por un
abogado®.

La Resolucién Administrativa debe contener al menos los
siguientes aspectos:

I. Ladesestimacion o declaracién que si hay una situacion
de alto riesgo y/o de vulneracion de derechos a nifias,
nifios y/o adolescentes. con la motivacién respectiva.
hechos y argumentos,

II. Antecedentes de la situacion del NNA vy su entorno.

III. Especificacion de los derechos que estan en alto riesgo
o en situacion de vulneracion (Ver Punto 5.5. NNA
en Situacién de Alto Riesgo y/o de Vulneracion de
Derechos del documento de DINAF “Subsistema de
Proteccion Especial de Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes),

IV. Numero de Registro del Caso y Nuumero de Expediente.

V. Nombre completo del NNA si se supiere v en su
defecto sefias particulares del mismo. en este ultimo
caso ordenara que de inmediato se tomen las medidas
necesarias para garantizarle el derecho al nombre.

VI Nombre del padre, madre o representantes legales o de
la persona a cuyo cargo estaba o esta el NNA.

5 Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Niflez y la Adolescencia, Articulo 147-A.

16 Congreso Nacional de Honduras (1987), Decreto No. 152-87, Ley de
Procedimiento Administrativo, Articulos 25 y 26.

17 Ibid. 96.

8 Yer: Punto 8.2.63 Resolucion, del documento “Subsistema de
Protecci6n Especial de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; Marco
Conceptual v de Funcionamiento, Honduras. Honduras, 2017.

1 Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Nifiez v la Adolescencia, Articulo 147-C.

VII. Lugar y/o confexto en el que se produjeron los
hechos.

VTIII. Estudios investigaciones y
evaluaciones psicologicas realizadas.

IX. Los argumentos que justifiquen la decision.

X. Laopinién que tengan sobre la Resolucion las personas

técnicos sociales.

involucradas, con especial interés a la de las/os NNA.

XI. Plan de Medidas de Proteccion y/o Restitucion de
Derechos para las/os NNA a implementar. en este
caso particular que implique la separacion del NNA
de su familia natural si la hubiese y/o su acogida por
una Familia de Proteccién Temporal (estipulando la
frecuencia y fecha de Revisién de la Medida).

XII. Posiblestratamientos o atenciones que esté recibiendo
o necesite el NNA.

XIII. Los compromisos adquiridos por todas las partes
(Instituciones, ONGs, Familias. NNA...).

XIV. Lugar, dia. nombre completo y titulo de la autoridad
que emite la resolucion.

Esta Resolucién serd comunicada®, verbalmente y por
escrito (Acta). en primer lugar al NNA implicado (utilizando
el lenguaje v los medios adecuados en funcién de su edad
y grado de madurez). a su representante legal y a quienes
hayan comparecido atendiendo la citacion®, ademas de
aquellas Instituciones u Organismos que tengan alguna
responsabilidad relacionada (siempre preservando el derecho
a la confidencialidad de las/os NNA).

Aclarar que para las NNA en posible situacién de abandono.
debe ser un Juzgado de Letras de la Nifiez, que a instancias
de la DINAF. dicte sentencia que determine la “Declaracion

222

de Abandono o la Desestimacion de la misma™

6.3.7

resolucién
En el caso que alguna de las personas involucradas y con
interés legitimo. incluyendo a las/os propias/os NNA.
demuestren oposiciéon a la Resolucién, fundédndose en
cualquier infracciéon del ordenamiento juridico, incluso el
exceso v la desviacién de poder o de manera discrecional.
podran presentar escrito. via administrativa. recursos de
apelacion y reposicion?® subsidiaria ante el érgano superior
jerarquico, especificamente ante la Secretaria General
de la DINAF: que debera resolver de plano en el acto o
en el término de cuarenta v ocho (48) horas a partir de la

Procedimiento de reclamacién del auto o

* Congreso Nacional de Honduras (1987), Decreto No. 152-87, Ley de
Procedimiento Adnunistrativo, Articulos 20 y 30.

! Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Articulo 147-A.

2 Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Nifiez y 1a Adolescencia, Articulo 147-B.

* Congreso Nacional de Honduras (1987), Decreto No. 152-87, Ley de

Procedimento Administrativo, Articulo 130.
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presentacién de la oposicién®®. En la situacion especifica de
NNA no acompaiiados. la DINAF tendra que asegurar que
sea asistido por un abogada/o que lo represente.

6.4 Plan de Medidas de Proteccion v Restitucion de

Derechos

La institucién responsable, en este caso la DINAF, debe
desarrollar un Plan de Medidas de Proteccién y Restitucion
de Derechos individualizado para cada NNA y su grupo
familiar. priorizando en todo momento el “Interés Superior
del Niifio”. desde un enfoque integral que contemple un
conjunto de medidas que den respuesta eficaz y eficiente a las
necesidades concretas y especificas de proteccion y cuidado
que cada NNA vy su entorno requiera, no revictimizando a
las/os NNA y procurando la permanencia del NNA en su
medio familiar y en su centro de vida®.

En este sentido. la separacion de un/a NNA de su familia
natural. si la hubiese y su acogimiento por una Familia de
Proteccion Temporal debe considerarse como una medida
de proteccion de ultima instancia y solamente por imperioso
Interés Superior del Nifio. Por tanto. se debe garantizar
dentro del Plan de Medidas. que esta separacién no suponga
fractura o distanciamiento del NNA de la misma y de su
entorno social. para poder facilitar en el futuro. cuando sea
posible ¥ viable. su Reintegracion Familiar o Reinsercion
Social. En este sentido, simultaneamente al acogimiento
del NNA por parte de una familia de proteccion. se deben
ejecutar todas las medidas y acciones necesarias para que
estas familias naturales puedan superar las circunstancias,
riesgos v amenazas que supusieron la separacion del NNA
de la misma. tanto a través del refuerzo v fortalecimiento
de la familia como a través del seguimiento de la aplicacion
de las posibles medidas penales contra los agresores que
aseguren su no permanencia en el hogar.

Por otra parte, para aquellos NNA que se encuentran privados
del cuidado parental (por posible situacion de abandono.
situacion de calle, retornados no acompanados...). es
prioritaria, como medida de proteccién y restitucidon de
derechos. la busqueda de su familia natural o extendida
por parte de las autoridades responsables, para después de
un analisis de las circunstancias y condiciones que llevaron
a esa situacién del NNA. se establezcan los apoyos y
acompanamientos a la familia que sean necesarios para la
reintegracion familiar del NNA si fuera pertinente.

* Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Niflez y la Adolescencia, Articulos 147-D y 148.

¥ Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Niflez y la Adolescencia, Articulo 147-C.

Finalmente, sefialar que la medida de acogimiento de NNA
en Familia de Proteccion Temporal. como medida de prote-
ccion temporal, se implementara mientras se continua la
evaluaciéon de las necesidades y circunstancias del NNA
¥ su entorno, como argumento para la toma de decisiones
consensuadas sobre posibles medidas de proteccion mas
estables o permanentes si fuera posible. como la reintegracion
familiar (familia natural o extendida) o la adopcidn si hubiese
declaratoria de abandono.

6.4.1. Enfoque de abordaje del Plan de Medidas:
I. No separar hermanas/os. a no ser que ello fuera

contrario a sus deseos o intereses.

II. Proximidad geografica y social (étnico. cultural.
religioso...) de la familia de protecciéon temporal con
la familia natural del NNA. que facilite el contacto
frecuente y/o visitas.

III. Las familias de proteccién temporal que se seleccionen
debe tener las condiciones especificas como grupo
familiar, edad. habitabilidad y dinamica ajustadas a las
caracteristicas v necesidades especificas de cada NNA
o grupo de hermanas/os.

6.4.2 Plazo delas Medidas de Proteccién v Restitucién

de Derechos

Las Medidas que supongan separacion del NNA de su
familia natural no deben superar el periodo de 3 meses
para niiias/os menores de 8§ aifios, de 6 meses para NNA
entre los 9 y 12 anos v un ano para adolescentes entre
los 13 y 18 ainios; al terminar este plazo. antes de terminar
ese plazo se debe realizar una evaluacion de las condiciones
v situacion de la familia natural del NNA.

6.4.2 Medidas de Proteccién v Restitucion de

Derechos
El Plan de Medidas de Proteccién y Restitucion de Derechos
debe priorizar. desde el interés superior del nifio. medidas de
atencion especifica. cobertura y restitucion de derechos de
las/os NNA en situacion de alto riesgo y/o de vulneracion
de sus derechos. teniendo en cuenta también las acciones
necesarias de fortalecimiento de su entorno familiar y social.

En este sentido. se describen a continuaciéon las medidas
complementarias que se deben contemplar en el escenario
que se determine la separacidén del NNA de su familia
natural, si la hubiese, y su acogimiento por una Familia de
Proteccion Temporal (Ver Punto 8.3.2 Tipos de Medidas del
documento de DINAF “Subsistema de Proteccion Especial

de Derechos de Niiias. Nifios v Adolescentes).
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I. Medidas que aseguren el cuidado personal del NNA.
atendiendo sus necesidades basicas y/o poniendo fin a
los peligros que amenacen su salud. su dignidad o su
formacion moral:

NNA,

a. Acciones de empoderamiento de

aumentando su capacidad de resiliencia.

psicologicas  v/o
psiquiatricas de NNA. orientadas a lograr la

b. Atenciones  médicas,
prevencion y/o rehabilitacion de NNA.

¢. Programas de asesoria. orientacion o tratamiento
de NNA alcoholicos o adictos a sustancias.

d. La DINAF actuard como representante legal
mientras el NNA esté bajo la medida o se
discierne la situacion del NNA en posible
situacién de abandono

e. Cuando sea necesario, bisqueda de la familia
natural del NNA (para por ejemplo nifiez en
situacién de calle o retornados no acompaifados)

. Planesy programas. medidas y acciones de apoyo

y seguimiento al NNA para su Reintegracion

Familiar.

Planes v programas. medidas y acciones de apoyo

i =]

al adolescente para su Reinsercion Social. cuando
se ha concluido que no es viable su reintegracién
familiar v por tanto van a permanecer bajo la
medida hasta que cumplan los 18 afios.

II. Actuaciones de apoyo y fortalecimiento de la familia
natural con la finalidad de promover la reintegracion
del NNA:

a. Planes y programas. medidas vy acciones de
apoyo familiar que posibiliten la Reintegracion
Familiar de las/os NNA.

b. Programas oficiales o comunitarios de orientacion
o tratamiento familiar.

¢. Programas de asesoria. orientacion o tratamiento
de alcohdlicos o adictos a sustancias.

d. Programas especificos de tratamiento psicolégico
0 psiquidtrico

e. Acciones que aseguren que las/os agresores de
las/os NNA no mantengan contacto con ellos
(Registro de Infractores).

t. Programas de fratamiento y rehabilitacion de

infractores: psicoldgicos. psiquidtricos, de
adicciones.

g. Programas. medidas y orientacion familiar de
prevencion de NNA en situacion de calle y/o
trabajo infantil.

h. Asesoramiento a las familias para acceder
a ayudas sociales por parte de las diversas
instituciones.

1. Prevencién o amomnestacion administrativa a
los padres. madres o representantes legales por
madecuadas conductas y/o actitudes,

ITI. Actuaciones de apoyo y fortalecimiento de las familias
de proteccion temporal:
a. Capacitacion inicial y continua de las familias
b. Acompafiamiento, capacitacion, orientacion
técnica v seguimiento

IV. Otras medidas a nivel comunitario:

a. Acciones de fortalecimiento de comunidades
para que cumplan un rol activo de proteccion de
la infancia v adolescencia.

b. Acciones de fortalecimiento de la comunidad
educativa para promover la escuela como un
“espacio protector”.

V. Finalmente. a través del Ministerio Publico y el Poder
Judicial se proceda realizar las acciones investigativas
v de judicializacion para determinar la responsabilidad
a través de la respectiva accion penal correspondiente
sobre el posible vulnerador de los derechos de la
nifiez y/o adolescencia. como por ejemplo “orden
de alejamiento de la persona adulta vulneradora de
derechos del NNA de la familia™.

6.5 Procedimiento de Asignacién v Entrega de un
NNA a una familia
La asignacion de la Familia de Proteccién temporal se
debe fundamentar en los resultados de las Investigaciones
y/o evaluaciones de cada NNA y su entorno (Ver Punto:
8.3.3 Investigaciones v/o evaluaciones). v por tanto en sus
necesidades vy caracteristicas particulares.

Por tanto. un proceso de asignacion adecuado. se debe
fundamentar en el cruce entre las necesidades individuales
de cada NNA vy las capacidades especificas de la familia
acogedora®.

6.5.1 Seleccion de laFamilia de Proteccién Temporal
Partiendo del Banco de Familias de Protecciéon Temporal

acreditadas (ver Punto 8.1 FASE PREVIA: Acreditacion
de las Familias de Proteccion Temporal) se realizara
la seleccion de la familia mas adecuada y viable segin
las particularidades y necesidades de cada NNA o grupo
de hermanos y su entorno. En caso que la acreditacion de

2 Palacios, J. (2007) Intervenciones profesionales en adopcion
internacional: valoracién de idoneidad, asignacién de nifios a famulias
y seguimiento post adoptivo. Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales,

Espafia.
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la familia se hubiera realizado hace mas de 1 afio. seria
necesario una nueva visita domiciliaria para constatar que
las condiciones minimas exigidas se mantienen.

Cuando se trate de un NNA con la declaratoria de abandono
ratificada por un Juzgado(a) de Letras de la Nifiez. se
promovera su acogimiento temporal por parte de la “familia
que ha sido preasignada”. enun procedimiento administrativo
por parte de la DINAF. para la adopcién de esta’e NNA. bajo
el “interés superior del nifio™; teniéndose en cuenta que la
adopcion definitiva del NNA por parte de una familia debe
ser emitida por un Juzgado de Letras de Familia.

Segun la conformacidon v dindmicas de las familias se

asignara diferente nmimero de NNA:
I. Familias de protecciéon temporal con experiencia

previa de acogimiento:

a. Padre y madre sin hijos: un maximo de 3 a 4
NNA cuando sean hermanos: y un maximo de 2
cuando no lo sean.

b. Padre. madre y un hijo: un maéaximo de 3 a 4
NNA cuando sean hermanos: y un maximo de 2
cuando no lo sean

¢. Padre. madre y dos hijos: un maximo 2 a 3
NNA cuando sean hermanos; y un maximo de 2
cuando no lo sean.

d. Padre. madre y 3 hijos: un maximo de 2 NNA
cuando sean hermanos: y un maximo de 1
cuando no lo sean.

e. Familia monoparental (madre) con hasta dos
hijos: un maximo de 2 NNA cuando sean
hermanos; y un maximo de 1 cuando no lo sean.

t. Familia monoparental sin hijos: un méaximo de 2
NNA cuando sean hermanos: y un maximo de 1
cuando no lo sean.

II. Familias de proteccion temporal sin experiencia previa
de acogimiento:

a. Padre y madre sin hijos: un maximo de 2 NNA
cuando sean hermanos y un maximo de 1 cuando
no lo sean.

b. Padre. madre y un hijo: un maximo de 2 NNA
cuando sean hermanos: vy un maximo de 1
cuando no lo sean.

c. Padre, madre y dos hijos: un maximo 2 NNA
cuando sean hermanos: y un maximo de 1
cuando no lo sean.

d. Padre. madre y 3 hijos: un maximo de 2 NNA
cuando sean hermanos: vy un maximo de 1
cuando no lo sean.

e. Familia monoparental (madre) con hasta dos
hijos: un maximo de 2 NNA cuando sean
hermanos: y un maximo de 1 cuando no lo sean.

f. Familia monoparental sin hijos: un maximo de
2 NNA cuando sean hermanos: y un maximo de
cuando no lo sean.

6.5.2 Acuerdo previo de las partes para la acogida
del NNA
Se recomienda que. cuando sea viable por la edad y madurez
del nifia/o y la situacion. antes de la recepcion del NNA
por parte de la familia se hayan producido algun encuentro
previo de conocimiento entre las partes. que facilite éxito de
la medida y por tanto la permanencia del NNA en la familia
durante el periodo que se determine.

I. DINAF o su socio hacen la propuesta de acogimiento
a la familia asignada de un NNA.

II. DINAF o socio hace la propuesta al NNA sobre la
posibilidad de acogimiento en la familia asignada.
teniendo en cuenta la edad y madurez del NNA: el NNA
debe estar de acuerdo con la familia seleccionada.

ITI. Cuando sea viable y pertinente, la DINAF o su socio
plantea a la familia natural la propuesta de acogimiento
en la familia asignada (otorgando solamente aquellos
datos que se consideren indispensables): una breve
descripcion de las circunstancias que requiere la

admision de la emergencia.

6.5.3 Acta de Acogida de un NNA
Todas las partes involucradas: la DINAF: la Familia
de Proteccidon Temporal: la Familia Natural cuando sea
pertinente: las/os propias NNA cuando su edad y grado de

madurez lo hagan pertinente: y las organizaciones socias de
la DINAF que tengan acuerdo o convenio. deberan firmar
un acta que incluya y determine al menos los siguientes
aspectos y compromisos (Ver Anexo 10 ACTA Acogimiento
v Compromiso):

I. Compromisos que asume DINAF:
a. Compartir los datos relevantes sobre el NNA y
su situacion
I) Motivo de la acogida y cambios que debe
promover.
II) Necesidades especificas de cuidado v/o
educacion del NNA.

b. Establecer la fecha y lugar en que dara inicio y
la fecha prevista de finalizacion o revision de la
medida. donde se decidira su continuidad o no.

el NNA y la Famila el
mecanismo vy periodicidad de acompafiamiento y
seguimiento a la situacion del NNA en la Familia
de Proteccion Temporal (FPT).

c. Establecer con
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d. Monitorear la situacién del NNA en la FPT f. Frecuencia y cantidad de subsidio (si fuera
segin el calendario establecido, dando pertinente); siguiendo los criterios y montos
retroalimentacién a la familia y el NNA de las establecidos en este Protocolo (Ver Punto 8.5.6.
conelusiones. El Subsidio o Compensacién Econémica)

e. Acompafiamientoy sifueranecesario tratamiento g. Acompafar y monitorear. cuando se produzca.
del NNA. la reintegracion del NNA con su familia natural.

f.  Acompafiamiento. orientacidén técnica (visita III. Compromisos que asume la Familia de Proteccion
domiciliaria) y capacitacion a la Familia de Temporal
Proteccién Temporal (FPT). a. Acepta la situacion especifica del NNA que va

g. Liderar v coordinar la busqueda de la familia a acoger
natural o extendida del NNA en posible situacién b. Actitud positiva con la situacién y con el rol de
de abandono. la familia de Natural (desarrollar concepto de

h. Acompafiamiento. capacitacion. orientacion “Alieacion parental”). vy cuando sea pertinente.
técnica v seguimiento a la Familia Natural del las condiciones de su familia natural y/o entorno.
NNAsilahubiese, parapromoverlareintegracién c. Compromiso de cumplimiento y mantenimiento
familiar del NNA. de los requisitos y condiciones minimas de

i. Establecer el Régimen de wvisitas regulado acogimiento en el hogar para las Familias de
entre el NNA y su familia natural: mecanismo, Proteccién Temporal en Honduras.
frecuencia y lugar en el que se efectuaran. d. Manejo confidencial de la informacion del NNA

J. Facilitar. acompaifiar y supervisar las visitas del y su familia (con especial cuidado en el uso de
NNA a su familia natural. las redes sociales).

k. Acuerdo conelInstituto Hondureno de Seguridad e. Obligacién de informar sobre cualquier cambio
Social y/o Secretaria de Salud para Inscripcion significativo del NNA y su entorno.
de las/os NNA en el Seguro Social. f. Participar en las capacitaciones continuas

I) Mientras que este acuerdo se logre. para correspondientes.
aquellas Familias de Proteccion Temporal g. Facilitar las acciones de seguimiento y valoracion
que no puedan asumir el coste de la salud por parte de DINAF o sus socios
del NNA. seria responsabilidad de la h. Compromiso de permanencia en el pais v en la
DINAF o sus socios asumir los mismos. zona por un periodo minimo de 2 afios.

1. Cuando sea pertinente. dar el subsidio a la FPT i. Participar en el proceso de reintegracion familiar
seglin la frecuencia y montos establecidos: del NNA en su familia natural. si lo hubiera.
siguiendo los criterios y montos establecidos en j. Actitud abierta y colaborativa con los
este Protocolo (Ver Punto 8.5.6. El Subsidio o requerimientos de las visitas al entorno o familia
Compensacién Econémica). natural del NNA. dedicacién de tiempo, etc...

m. Acompaiiar y monitorear, cuando se produzca. k. Permitirla libertad .de ejercer sureligion al NNA.
la reintegracién del NNA con su familia natural o LY OTII‘EIS que determine la DINAP ,

n. Articular con otros actores del sistema integral [V.Comp r(')nnsflelque asume la fanln'ha natuT'al ,dEI NNA.
de proteccion (educacidn, salud) la atencidn del a. No emg“: 1,1113 COmpensacion econolmu..:a
NNA. <u familia natural v 1a FPT. b. La posibilidad que tengan.que asumir algunos

. ) : . . de los gastos del NNA: Si los padres. madres
II. Compromisos de los socios de la DINAF o _
o , ) , o representantes legales del NNA cuentan con

a. Acompaifiamientoy sifueranecesario tratamiento los medios necesarios. se podra fiiar una cuota

1 A

del NNA ) ) . . mensual para que contribuyan a su sostenimiento
b. Capacitacién, acompafiamiento. orientacion mientras se encuentre bajo una medida de

técnica v seguimiento (visita domiciliaria) a la proteccion temporal?.

Familia de Proteccion Temporal. c. Actitud positiva con la situaciéon y con el rol de
¢. Modo y periodicidad del segunimiento. la familia de proteccion temporal (“Alineacion
d. Acompafiamiento., capacitacién. orientacion parental™).

técnica v seguimiento a la Familia Natural d. Facilitar las acciones de seguimiento en caso de

del NNA. si la hubiese. para promover la reintegracion del NNA. por parte de la DINAF v

reintegracién familiar del NNA. SUS SOCIOS.

e. Facilitar, acompafiar y supervisar las visitas del

NNA a su familia natural.

¥ Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Articulo 150.
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V. Compromisos que asume el NNA, siempre que sea
posible segin su edad o grado de madurez.

VI. Régimen de wvisitas entre el NNA v su familia
natural: frecuencia y lugar en el que se efectuarian y
si es necesario confidenciales (Ver Punto 8.5.5. Plan
de wisitas de la familia natural (biolégica o de
origen)

a. Fechas importantes para el NNA vy la familia
b. Cuando las visitas son hostiles; si es necesario
acompafiamiento del equipo técnico.

VII. Condiciones que pueden generar cambios en los
acuerdos del convenio.

VIII.Otras  especificaciones que sean
comprometan a cualquiera de las partes.

relevantes A

6.5.4 Entrega por parte de DINAF del NNA a la
familia asignada
En el momento de la entrega, el equipo DINAF o sus socios
deben acompaiiar al NNA hasta el hogar y permanecer con
el mismo durante un periodo de tiempo de al menos media
jornada.

6.5.5 Plan de wvisitas de la familia natural (biologica
o de origen)

Se debe establecer, siempre que sea pertinente y viables
segun la situacién y contexto del NNA. un Plan de Visitas
y/o Contactos con la familia natural, que se elaborara de
acuerdo a las caracteristicas propias de cada situacion,
definiéndose:

1. El lugar.

2. La frecuencia (se recomienda que sea al menos
semanal)

La duracion.

w

Régimen de llamadas telefonicas.

La persona o personas que mantendran contacto
con el NNA.

6. La institucién que facilitara la visita (transporte.
medios. facilitacion del espacio neutral). ademas
del perfil de los técnicos que acompafiaran ¥y

o

supervisaran la misma.

Estas visitas deber ser el mecanismo para que la familia
natural (biolégica o de origen) participe en algunas de las
decisiones que le puedan competer con respecto a su hijo/a,
ademas de asumir si fuera necesario mas responsabilidades
{como pueden ser econdémicas o materiales...}

Las visifas o contactos cumplen entre otros., el objetivo
de mantener coherencia e integracién entre los distintos
momentos de la vida del nifio. Por esta razén no deben

de contemplarse sélo las visitas familiares. sino que han
de referirse al sistema de relaciones positivas que haya
establecido hasta el momento del acogimiento.

Senalar que en el escenario en que las/os NNA pasan de un
acogimiento residencial a un acogimiento familiar, se debe
de posibilitar que el NNA pueda mantener contacto con
educadores o comparieros de la Institucion Residencial de
Cuidado Alternativo. cuando estos sean significativos para
ellas/os.

Finalmente, destacar que cuando se produzca la reintegracion
del NNA con su familia natural. se contemple la posibilidad
de establecer igualmente un plan de wisitas y contactos
del NNA con la Familia de Proteccion Temporal. si asi
se considera pertinente cuando el NNA haya establecido
vinculos significativos con los miembros de la familia. bajo

el mterés superior del nifio.

6.5.6 El Subsidio o Compensacién Econémica
El subsidio o compensacion econdmica se entiende como el
reconocimiento por el acogimiento y atencién de las/os NINA

al interior de las familias.

I. Proceso de decisién
La decision de la entrega o no del subsidio se debe basar en
dos criterios o elementos fundamentales:

a. Lasnecesidades especiales de atencién del NNA.
con necesidades especiales: es especialmente
relevante que las autoridades, instituciones y
socios centren sus esfuerzos de apoyo en la
atencion de aquellas/os NNA con necesidades
especiales, fundamentalmente en los que son
dependientes y por tanto necesitan de una
atencion continuada.

b. La situacion econdmica de la familia: En el caso
que haya familias que tienen la intencién de
realizar una labor social con la acogida temporal
de NNA. pero no tienen los suficientes medios.
se debe considerar la posibilidad de apoyarles
con un subsidio econdmico.

II. El monto del Subsidio
La cantidad se debe establecer segun las necesidades y el
numero deNNA en acogida. ademas dela situaciéneconomica
de la Familia de la Familia de Proteccidon Temporal.

En este sentido. se hace desde este Protocolo una propuesta
de montos minimos y maximos. de manera que 10 seai nuica
menor a las tres cuartas partes del monto establecido en la
Tabla de Salario Minimo Vigente emitida por la Direcciéon
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General de Salarios de la Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social. siendo utilizada para este fin la Rama de Servicios
Comunales, Sociales v Personales, ubicada en el rango de
51 a 150. quedando sujeta la revisiéon de estos valores a la
publicacién periddica de la referida tabla.- En relacién al
monto maximo que podra recibir una familia por acoger un
NNA, este estard sujeto a las posibilidades institucionales y
valoracién de los informen técnicos emitidos por el equipo
multidisciplinario responsable de la medida.

En el caso que la familia acoja a mas de un NNA. ya sean
éstos hermanos o NNA de diferente familia biolodgica,
el monto total del subsidio no debe superar los 14,500.00
Lempiras.

Para NNA con necesidades especiales el monto del subsidio
no deberd ser inferior al establecido en el rango de 51 a 150
de la Tabla de Salario Minimo Vigente. siendo utilizada
para este fin la Rama de Servicios Comunales, Sociales y
Personales emitida por la Direccion General de Salarios de
la Secretaria de Trabajo v Seguridad Social y su incremento
estard sujeto a los informes del equipo multidisciplinario
responsable de la medida. a los criterios de condicién
economica de la familia de acogida v a las caracteristicas
particulares del NNA. pudiendo estos equipos. en caso de
ser necesario. apoyarse en opiniones de expertos en temas de
discapacidad.

En algunas situaciones especiales, se aconseja contemplar la
posibilidad de entregar un subsidio de inicio de la medida.
para por ejemplo poder hacer reformas en la casa o la
compra de enseres necesarios para la atencion de NNA con
necesidades especiales. en este caso el monto debe oscilar
entre 6,500 y 12,000 Lempiras.

[II. Desembolso
El Estado hondurefio a través de su institucion competente.
la DINAF, procedera al desembolso por cada NNA.

IV.Socios de la DINAF
Este acuerdo econémico o desembolso. también se podra
hacer a través de las ONGs que tengan convenio con la
DINAF para el apoyo en la implementacion y seguimiento
de este tipo de medidas de proteccién temporal a través de
familias de proteccion, por el cual el socio asume de manera
temporal el subsidio de la familia. segun los estandares y
criterios aqui establecidos.

Es relevante clarificar que todos los acuerdos deberan ser
temporales, dado que es responsabilidad del Estado el ir
asumiendo esta responsabilidad con las/os NNA v familias.

6.6 Apoyo y Acompainamiento al Proceso

Una de las responsabilidades del equipo DINAF y sus
socios es la de dar apoyo y acompafiamiento a los diferentes
actores implicados e involucrados en la medida: las NNA.
sus familias naturales y las Familias de Proteccion Temporal.
con la finalidad de preparar a todos en la aplicacién vy
seguimiento de la medida, como factor que promueva el
éxifo de la misma.

Partiendo del hecho que en el Plan de Medidas de Proteccion
va se ha contemplado el fortalecimiento de las familias
naturales de las/os NNA. como mecanismos para promover
cuando sea factible la reintegracion familiar del NNA. este
acompaiflamiento también debe incidir en las propias/os
NNA vy las familias de acogida. para promover su adecuada
integracion en un entorno familiar seguro, estable, afectuoso
v que favorezca un desarrollo adecuado del NNA.

Este acompafiamiento y apoyo se debe producir a través
capacitaciones tanto iniciales como continuas, visitas
domiciliarias periddicas de orientacidon y acompaifiamiento
familiar y sesiones individuales, focalizadas en las/os
propias NNA v las familias de proteccidon temporal. En la
identificacion y priorizacion de los temas de capacifacién se
debe tener en cuenta la opmién de las/os propias/os NNA y
también las familias.

6.6.1 Propuesta de temas para las capacitaciones
iniciales para NNA
I. Derechos de la nifez (Interés superior del nifio).
II. Desarrollo de la autoestima y resiliencia de las/os
NNA.
ITI. Resolucién de conflictos.

IV Participacion de las NNA en las decisiones relevantes
para sus vidas.

V. Identificacion de riesgos. vulneraciones y acciones de
prevencién: Maltrato: trata de persona (Prostitucion):
Abuso (Sexual, psicologico, espiritual); Vinculacion
con Maras: acoso escolar. migracion ilegal. embarazo
prematuro, trabajo infantil, consumo de estupefacientes,
redes sociales. desplazamiento forzado.

VI. Medidas de Prevencion de estos riesgos v/o
vulneraciones.

VII. Mecanismos y rutas de denuncia de vulneracion de
derechos.

VIII. Habilidades para la Vida: habilidades sociales
v emocionales: plan de vida: educacién sexual.
habitos de higiene.

IX. Cultura de Paz.
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.6.2 Propuesta de temas para las capacitaciones
iniciales para Familias

I. Derechos de la nifiez.

a.

b.

1L

III.

VIL

VIIL

IX.

XIIL

XIIIL

XIV.

XV

XVL

XVIL
XVIII

Interés superior del niflo.
Procedimiento para la declaratoria de situacién
de abandono.
Medidas de Proteccion y Prevencion de Derechos:
Rutas y mecanismos.
Funciones y responsabilidades de las Familias de
Proteccion Temporal como tutores (o Representantes
Legales) de NNA en acogida.
Procedimiento para la declaratoria de situacion
de abandono de NNA (especificamente familias
que acojan NNA que se encuentren en riesgo de
situacién de abandono).
Medidas de Protecciéon y Prevencion de Derechos:
mecanismos y rutas de denuncia.
Definicién de roles y responsabilidades al interior
del hogar.
Establecimiento de Normas de conducta al interior
del hogar (disciplina positiva).
Desarrollo psicomotor v estimulacion temprana
(para NNA menores de 5 afios).

Herramientas o mecanismos de participacion de las
NNA en las decisiones relevantes para sus vidas.

Establecimiento de limites a las posibles conductas
de las/os NNA que pueden estar alteradas o resultar
mmadecuadas (pautas educativas y manejo del
comportamiento).

Manejo v Resolucion de conflictos.

Manejo presupuestario (especialmente para la
modalidad de Familia Sustituta.

Primeros auxilios. por ejemplo. de la Cruz Roja
Hondurefia (* se sugiere por ejemplo un acuerdo
bilateral de la DINAF con la Cruz Roja Colombiana
para la realizacion de estas capacitaciones).

Construccion de relaciones seguras que pérmitan
generar apegos v vinculos positivo,

Pérdida y proceso de duelo, como acompaiiar al
NNA en el proceso de duelo.

Manejo del estrés en la nifiez y adolescencia

Herramientas para el proceso adaptativo del NNA a
su nuevo hogar, elaboracién de un plan de atencidén
y adaptacion.

Habilidades para la vida.

. El concepto de “Alineacién parental”.

VI.1 Seguimiento, Evaluacion v Revision del Plan de

Medidas

El Objetivo General de las Acciones de Seguimiento.
Evaluacion y Revision del Plan de Medidas de Proteccion
y/o Restitucion es. desde el respeto del Interés Superior
del Nifio. garantizar la cobertura de los derechos de las/os
NNA., estableciendo si las medidas siguen siendo necesarias
e idoneas. debe ser modificadas o bien cesadas® (ver Punto
8.4 Fase de Seguimiento. Evaluacion y Revision del Plan
de Medidas,

Especial de Derechos de Nifias. Nifios

del documento “Subsistema de Proteccidon
v Adolescentes:

S

Marco Conceptual y de Funcionamiento. Honduras™).

Los Objetivos Especificos de este proceso de seguimiento.
evaluacién y revision son:

1. Asegurar la proteccion y restitucion de los derechos
loas/os NNA en situacién de alto riesgo y/o de
vulneracion de sus derechos.

2. Prevenir la no revictimizacién de las/os NNA durante
la implementacion de las medidas de proteccion.

3. Asegurar que las medidas de proteccion que
impliquen separacién del NNA de su entorno familiar
se desarrollen durante el menor tiempo posible.

Es responsabilidad de la DINAF y/o sus socios hacer el
monitoreo, seguimiento y evaluacion. de la situacién y
desarrollo de las/os NNA al interior de las familias de
proteccion temporal, asegurando el mantenimiento de las
condiciones minimas por parte de las Familias de Proteccion
Temporal establecidas en este Protocolo, evaluando los
aspectos mas relevantes en pro del desarrollo integral y
cumplimiento de derechos de las/os NNA v generando si
fuera necesario recomendaciones para estas familia. Este
seguimiento de la medida. también debe implicar la revision
constante de las nuevas condiciones y situacion de la familia
natural. para evaluar la pertinencia de mantener o cambiar
la medida de proteccioén y especialmente, la posibilidad de
restaurar derechos como puede ser la reintegracién familiar.

Este proceso debe ser liderado por los equipos técnicos de
Trabajo Social de las diferentes instituciones (Ver Anexo
11 Formato Social Seguimiento), quienes identificaran y/o
actualizaran los aspectos claves de la situacion del NNA v

su entorno, para poder remitir a las otras areas (psicologia.

% CIDH (2013), El Derecho del Nifio y la Nifia a la Familia, Articulo
243,

EN



Seccion B Avisos Legales

La Gaceta

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA,M.D.C.. 15 DE JUNIO DEL 2018

No. 34.667

legal. medicina...) la solicitud de las evaluaciones que se
consideren necesarias.

6.7.1 Frecuencia v Periodo del Seguimiento y
Evaluaciones

Este seguimiento se debe realizar periddicamente: al
menos frimestralmente para NNA menores de = 8 afilos:
semestralmente para NNA entre los =8 Afios =12 Afios: y
anualmente para NNA entre los =13 Afios <18 Afios.

Para la situacidon especifica del “Acogimiento Familiar
Permanente”, el seguimiento se realizard hasta que haya
trascurrido un periodo méximo de 3 afios.

6.7.2 Acciones de Seguimiento v Evaluacién del
Plan de Medidas £
I. Revision de la situacion del NNA separados de sus

Familias.
II. Acompanamiento a NNA bajo las medidas de
proteccion.
a. Visitas de acompaflamiento y asesoramiento a
NNA.

b. Evaluaciones multidisciplinares de NNA.

c. Seguimiento a la participacién o asistencia a
centros educativos y/o programas que hayan
sido derivados.

III. Acompafiamiento familiar de hogares identificados
con alto riesgo y/o vulneracion de derechos de la nifiez
v adolescencia.

a. Visitas domiciliarias de acompafamiento ¥
asesoramiento.

b. Evaluaciones Multidisciplinarias de familiares o
tutores (también posibles hermanos en situacion
de riesgo).

¢. Seguimiento a la participacién o asistencia a los
programas que han sido derivados.

d. Seguimiento a la Medidas judiciales tomadas
sobre los adultos que han vulnerado los
derechos de un/a NNA (seguimiento de adultos
maltratadores).

IV.Acompanamiento y seguimiento a las Familias de
Protecciéon temporal.

a. Visitas domiciliarias de acompafamiento ¥
asesoramiento,

b. Seguimiento a la participacion o asistencia a los
talleres de “capacitacion continua™.

¥ Ver Tabla B) Para las Medidas que supongan separacion del NNA
de su famulia del documento “Subsistema de Proteccion Especial de
Derechos de Nifias, Niflos v Adolescentes; Marco Conceptual y de
Funcionamiento, Honduras™.

6.7.3 Metodologia de monitoreo:

Partiendo de la situacidn especifica de cada NNA. los
equipos técnicos de la DINAF y sus socios decidiran cuales
de los procedimientos son mas idéneos en cada momento
para realizar el monitoreo.
I. Desde el Area Social (Ver Anexo 11 Formato Social
Seguimiento)
a. Observar directamente las condiciones, fisicas y
de inmobiliario del hogar.
b. Entrevistarse con diferentes miembros de la
familia, con especial hincapié en las/os propios
NNA para que den su opinion sobre el proceso
de acogida.
comunicacion con  otras

[r]

Coordinacién  y
mstituciones para certificar el cumplimiento
de las medidas establecidas tanto para NNA
como adultos  (escolarizacién.  terapias.
capacitaciones...). asi como su evaluacién de la

acogida por parte del NNA.

II. Desde el Area Psicolégica (Ver Anexo 2 Relacion
Instrumentos y Formatos Medida Acogida NNA en
FPT):

a. Entrevista de manera individual a diferentes
miembros de la familia. con especial atencion a
las/os NNA bajo esta Medida en condicién de
absoluta reserva.

b. Nueva evaluacién psicolégica (cognitiva y/o
personalidad) de algunos de los miembros
de la familia o sus dinamicas que hayan sido
identificados como sensibles (por ejemplo. por
el equipo del area social).

III. Elaborar un informe de la wvisita y evaluaciones
que incluya, siempre que se considere oportuno.
recomendaciones para la familia (Plan Familiar) con
el objetivo de mejorar el trato v cuidado de las NNA.
asi como la revision del Plan de Medidas de Proteccién

para el NNA (Ver Anexo 5 Formato Informe Social
FPT).

6.7.4 Revisiéon del Plan de Medidas de Proteccion vy
Restitucion

La revision periodica de la idoneidad del Plan de Proteccion
v Restitucion v sus medidas especiales. para determinar

el mantenimiento. el refuerzo o el cambio de la misma:

N 21 |



ccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D. C.,

15 DE JUNIO DEL 2018

priorizando la posibilidad de reintegraciéon del NNA con
su familia natural. cuando redunde en favor de su interés
superior’’. Para esta revision se debe realizar una Audiencia
Legal. donde se analicen las conclusiones y recomendaciones
del “Informe de Monitoreo v Recomendaciones™ de los
equipos técnicos de la DINAF vy/o sus socios. que permita
tomar una decision justificada y fundamentada. mediante una
Resoluciéon que quedara reflejada en un Acta de Audiencia y

anexada al Expediente.

Esta Audiencia también se podra realizar por peticion de
alguna de las partes interesadas, la/el propia/o NNA., la familia
Natural o la Familia de Proteccidn Temporal. solicitando el
cambio o la finalizacién del Plan de Medidas de Proteccion.
Esta Revision podra determinar:

I. Cambio del Plan de Medidas de Proteccion y
Restitucion
a. Reintegracion Familiar del NNA
b. Caimbio del NNA a otra Familia de Proteccion
Temporal o a una Institucion Residencial de
Cuidado Alternativo
*Es importante mencionar, que para las NNA es clave la
estabilidad para su desarrollo y. por tanto. solamente se
deben promover cambios de entornos de crecimiento cuando
sea positivo para las/os NNA.

II. Reforzar las Medidas de Proteccion tomadas.
III. Mantenimiento del Plan de Medidas de Proteccion.
a. Posibilidad que pase a ser una Familia de
Proteccion Permanente.
Iv. Cese de la Medida de Proteccion.

*Ver Punto 8.4.4. Revisién del Plan de Medidas de Proteccién
v_restitucién de Derechos del documento “Subsistema
de Proteccién Especial de Derechos de Nifias. Nifios vy
Adolescentes; Marco Conceptual y de Funcionamiento,

Honduras™.

Ante una posible constatacion de vulneracion de los derechos
de las/os NNA que conlleve delitos por parte de algin miembro
de la Familia de Proteccién Temporal u otro actor. el personal
de la DINAF y/o sus socios deberan interponer denuncia ante
Publico v
también el CONADEH en el caso que sea una institucién

las  autoridades competentes (Ministerio

publica la wvulneradora de derechos) para la determinacién
de responsabilidades v la imposicion de las sanciones

4

¥ Asamblea General de NNUU (2010), A/64/142, Directrices sobre las
modalidades alternativas de cuidado de los mifios, Directriz 122

correspondientes: civiles, incluyendo acciones por dafios y
perjuicios: penales, como aplicaciones de penas y sanciones.

6.8 Cambios en las condiciones del acogimiento del NNA

Todas las familias de proteccion temporal pueden solicitar su
retiro voluntario del programa con una antelacién minima de
un (1) mes. o la DINAF puede separar al NNA de aquellas
familias que en el desempenio de su labor de protecciéon y
atencion al NNA incurran en las siguientes faltas:
1. Incumplimiento de las obligaciones establecidas en
el acta de compromiso.

)

No cumplimiento de las recomendaciones expresadas
por escrito por el personal de DINAF en aspectos
relativos al cuidado del NNA.

Inconformidad manifiesta y fundamentada de parte
del NNA respecto a su vivencia en el hogar.

L5

Cuando se constate que la familia no estd cumpliendo las
condiciones minimas establecidas en este Protocolo. siempre
v cuando sea una vulneracién del derecho subsanable. la
DINAF en concertacion con la familia otorgara un plazo.
no mayor de veinte (20) dias habiles. para subsanar las
deficiencias encontradas. plazo que contard a partir de
recibir la notificacion correspondiente a través del “Informe
de Monitoreo v Recomendaciones”. Una vez transcurrido
este primer plazo. si se constata bajo una nueva supervision
que no se cumplen todavia las condiciones minimas y por
tanto persiste la vulneracion de derechos de las/os NNA.
DINAF procedera al traslado y derivacion de las/os NNA
a otra familia de acogida o a una Institucion Residencial
de Cuidado Alternativo. a través de una nueva Resoluciéon
Administrativa.

La Jefatura notificara por escrito a la familia de protecciéon
temporal la nueva medida de proteccion del NNA que implica
su separacién de la misma.

6.9 Cierre del procedimiento administrative

El Inicio del tramite para el cierre del procedimiento
administrativo y por tanto la finalizacién del Plan de Medidas
de Proteccién o su consolidacién comeo permanente (para la
modalidad de Familia de Proteccién Temporal Permanente).
se podra producir:

I. De oficio por parte de DINAF. como consecuencia de
las acciones de sus equipos de seguimiento. evaluacion
v revision de las Medidas de Proteccion y Restitucion
de derechos que concluyan la recomendacién del

EXE
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cese del Plan de Medidas de Proteccidn: siempre en
consideracion del “interés superior del nifio™.

I1. Porsolicitud externa de cualquier persona o institucion
con interés legitimo. en este ultimo caso. la solicitud
se debe realizar via oficina regional de la DINAF
correspondiente, mediante formato estandarizado: una
vez registrada la misma se la hara llegar al Programa
de Proteccion y Restitucion de Derechos y éste a la
Secretaria General.

6.9.1 Causas del cierre del Procedimiento Adminis-

trativo

I. Reintegracién Familiar del NNA: Cuando el equipo
técnico de la DINAF en coordinacién con sus socios
principales, ONGs, Ministerio Publico. Operadores
de Justicia, Entidades Municipales y Comunidades
Etnicas y el propio NNA. tenga constancia que ademas
de haber sido restituidos todos los derechos vulnerados
del NNA. hay fundamentos para asegurar que se
han superado las circunstancias que dieron lugar a
la/s vulneraciones y que hay razonables y motivos
suficientes para esperar que no volveran a producirse’!,
y en virtud de ellos. que no se siguen presentando los
riesgos y/o amenazas que determinaron la violacion
de los derechos del NNA en el contexto familiar
natural. se podra optar a cesar la medida de proteccion
que implique separacidon de su nucleo familiar y por
tanto a su reintegracion: la cual debe ir acompanada
de asesoramiento y seguimiento para promover que la
misma sea efectiva.

II. Reinsercidn social: Una vez que las/os adolescentes
cumplan los 18 afios. Para la misma desde las
instituciones responsables se debe contemplar las
actuaciones de derivacidn necesarias a los diferentes
servicios sociales para por ejemplo adolescentes con
necesidades especiales.

II. Adopcién: para NNA que sean declarados en
situacion de abandono por el Juzgado correspondiente
v la respectiva sentencia de aprobacién de adopcién.

6.9.2 Acciones de seguimiento v acompaiamiento
al cierre del procedimiento

La finalizacién del acogimiento familiar debe ir acompaifiado
de actuaciones anticipadas para ir preparando la separacion
v cuidando de que ésta no sea vivida como una ruptura por

*1 Congreso Nacional de Honduras (1996), Decreto Legislativo No. 35-
2013, Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Articulo 152.

ninguna de las partes implicadas y. cuando sea pertinente
y viable para todas las partes. especialmente para el NNA
involucrado. promoviéndose el mantenimiento de los
vinculos afectivos que han contribuido y contribuiran a la
estabilidad del NNA y a una mayor confianza de las familias
en la medida.

Ademas, seria deseable rescatar acciones que recojan las
conclusiones y buenas practicas de estamedida de proteccion.
comnio:
1. Programas de bases comunitarias encaminadas a
prevenir y afrontar la violencia doméstica. el abuso
v descuido infantil.

!x.)

Difundirlos criterios de buena practica, socializando
los aprendizajes conseguidos en la aplicacion de
esta medida a lo largo de los afios.

7. MECANISMOS DE COORDINACION Y
ARTICULACION

La DINAF debe asegurar que existen los espacios de
coordinacién adecuados donde se delimiten y distribuyan
las responsabilidades v funciones entre las diferentes
instituciones publicas o privadas. como mecanismo que
facilite una articulacién interinstitucional en beneficio de
toda la infancia y especialmente de aquella en situacién de

alto riesgo y/o de vulneracién de derechos.

La implementacion efectiva y eficiente de cualquier medida
de proteccion. especificamente en este caso la acogida de
un NNA por una Familia de Protecciéon Temporal, requiere
del concurso y articulacion de esfuerzos de todos los actores
relevantes. como son las autoridades nacionales (SEDIS) v
locales (entidades municipales). las familias naturales v la
de acogida. los lideres comunitarios, las organizaciones de
la sociedad civil. ONGs. Iglesias v por supuesto de las/os
propias/os NNA cuando su edad y madurez se lo permite.

En este sentido es clave la necesidad de coordinacion de
DINAF con los diferentes socios, especialmente de las ONGs
que tengan un convenio, tanto para la acreditacion de las
familias. la aplicacion de la medida de acogida por familia
de proteccion temporal y el seguimiento y evaluacion de las
mismas.

DIRECCION EJECUTIVA

1517J.2018.
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