HISTORIA N° 51, vol. 1, enero-junio 2018: 276-279
DOI: http://dx.doi.org/10.4067/s0717-71942018000100276 / ISSN 0073-2435

RESENAS

MANUEL LLoRCA-JANA Y DIEGOo BARRIA (eds.), Empresa y empresarios en la historia
de Chile: 1810-1930, Santiago, Editorial Universitaria, 2017, 316 pp.

El libro que resefiamos, aunque probablemente no se lo proponga, viene a reconfigurar
la alicaida imagen de la investigacion historica sobre los empresarios y empresas en
Chile. Aquello lo afirmamos en consideracion a que en afios recientes aparecieron im-
portantes recopilaciones a escala iberoamericana donde se presentaron los aportes de
cada pais en esta area, que, en el caso chileno, consideramos, generaron deformaciones
tanto en el ambito tematico como del desempefio de sus investigadores. En 2015 se edi-
to en Espafia un texto sobre las familias empresarias en Iberoamérica, que proponia que
la principal variedad del capitalismo visto en la region era la construccion de familias
empresarias, que participaron en todos los ambitos de la sociedad e influyeron en ella —
sin olvidar sus intereses econdmicos particulares. A espaldas de esta idea, el economista
Jon Martinez propuso que para Chile las grandes familias empresarias habrian estado en
las antipodas de la politica gubernamental; es mas, afirmé que era proporcionalmente
inverso el desempefio positivo de las empresas privadas en relacion con la disminucion
del papel interventor del Estado’. En tanto, en 2016 se edit6 en Argentina un libro reco-
pilatorio de los avances historiograficos sobre la industria latinoamericana, donde Gui-
llermo Guajardo condené el enfoque reducido y localista de los investigadores chilenos
y los interpel6 a volver a pensar la historia economica como una puerta de entrada a la
comprension global de la sociedad'. En sintesis, el cuadro que presentan es de fraccio-
namiento tematico y territorial —casi posmoderno— o encapsulamiento en estrategias
discursivas de corte defensivo y laudatorio de la libre empresa.

Favorablemente en esta recopilacion encontramos interesantes trabajos que propo-
nen pensar al empresariado y sus empresas insertas en la sociedad chilena, participando
en forma activa en la cultura y la politica. Desde un primer momento los editores asu-
men los prejuicios existentes dentro de la academia chilena sobre los estudios empresa-
riales y aclaran que su objetivo no va en la linea hagiografica, sino propositiva, y decla-
ran abiertamente que esperan que este libro se constituya en un aporte para la ensefianza
de la historia empresarial en Chile.

La ambicion de los editores los lleva a realizar concesiones que, a nuestro juicio,
reducen artificialmente su espacio de estudio. La principal es el enclaustramiento en dos
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tematicas: la economia tardo-colonial —dependiente de los circuitos virreinales— y la sa-
litrera. Se puede afirmar que tales concesiones nacen por ser ellas las principales lineas
de estudio de la historia econdmica tradicional junto con importantes hitos —particular-
mente la historia salitrera— dentro de la llamada “nueva historia social”. Sin embargo,
no rescata otras economias que también participan del periodo, ya sea como abastecedo-
ras del mercado interno o como exportadoras via circuitos autbnomos —como podria ser
la produccion lanar del extremo sur, fruticola y vitivinicola del centro-norte, cervecera
de los grandes centros poblados y silvoagropecuaria de la Araucania, entre otros ejem-
plos posibles.

En consideracion que las dos grandes areas a estudiar estan marcadas por la produc-
cion salitrera, nos tomaremos la libertad de romper la estructura del libro y reordenar
sus contenidos siguiendo nuestro argumento. La primera gran area —el desenvolvimiento
economico previo al salitre— instala una idea: los comerciantes y mineros eran mas ac-
tivos y politicos que lo expuesto por la historiografia. Los trabajos de Jaime Rosenblitt
(abocado al papel de la familia Del Solar en el comercio de Tacna-Arica) y Francisco
Betancourt (relativo al papel representado por los comerciantes chilenos como interme-
diarios en el trafico negrero) sirven como respuesta a la tesis de la pasividad empresarial
de los comerciantes de Valparaiso, mostrandoles como agentes modviles dentro de la
estructura borbdnica y, quizd lo mas significativo, matizando la difundida idea de la
subyugacion econdémica que ejercia Lima sobre las economias del Pacifico Sur ame-
ricano. En una linea similar se presenta el capitulo de Cristidan Ducoing y Montserrat
Pacull, abocado a las transformaciones de la produccion cuprifera durante los primeros
cincuenta afios de la Republica, que ocurrieron porque la baja capitalizacion hizo impe-
rativo que los productores construyeran redes personales para hacerse con las vetas y las
habilitaciones monetarias mas rentables. Aqui ya vemos ecos de la historia empresarial
de raiz anglosajona que, en este caso, gracias al uso de la metodologia de redes, permite
cruzar diversos factores —como la tecnologia, capital, grupos sociales de afinidad y pa-
rentesco— para comprender el desigual desempefio de los emprendimientos mineros, no
reduciendo su analisis al dialogo entre las cifras registradas por los organismos estatales
y los relatos de viajeros.

La siguiente area —la economia del salitre— ha sido recurrentemente representada
como la convivencia de formas culturales y laborales contrapuestas, al confrontar la
ética laboral de los inversores ingleses con la cultura de los trabajadores. La historiogra-
fia creyo ver alli “identidades diferentes y excluyentes” —otros le llamaran ethos— que
debian comprenderse desde sus diferencias y oposiciones. Tal tesis del conflicto es ma-
tizada en el libro al apartarse los autores del concepto de ethos empresarial y optar, en
cambio, por una €tica empresarial, que remite a su crecimiento en una cultura particular,
pero con la posibilidad de sustraerse de la misma en pos de establecer alianzas con otros
sujetos. Los fuegos se abren con el texto de Luis Ortega sobre el papel de la Asociacion
Industrial, década de 1870, en la construccion de un discurso proteccionista que abar-
case alianzas gremiales, politicas y entre los distintos actores de la industria (incluidos
productores, comerciantes y trabajadores). No obstante ser un aggiornamento de un
articulo publicado el afio 2002, es un buen pie para notar las alianzas coyunturales y su
relaciéon con las estrategias formales de intervencion en el ejercicio de la politica. Asi
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queda expresado en el articulo de Roberto Araya que, centrado en la figura de Joshua
Waddington, muestra como los primeros gestores de la explotacion salitrera optaron por
no gremializarse, sino realizar conversaciones personales con funcionarios gubernamen-
tales para obtener favores y prerrogativas, pese a mantener una clara conciencia de su
posicion como grupo empresarial definido y con ciertos codigos tacitos.

Asociado al articulo anterior, Gonzalo Islas estudio el crecimiento del grupo empre-
sarial formado por Pascual Baburizza —ocurrido dos generaciones después de Wadding-
ton—y que coincidié con el comienzo de la crisis definitiva del salitre. Aunque algunos
historiadores han propuesto que la historia del salitre es la historia de una crisis cons-
tante, el trabajo de Gonzalo Islas junto con los interesantisimos de Rory Miller (sobre
el papel de la banca inglesa) y Robert Greenhill (relativo a las empresas comerciales
inglesas con inversiones directas y de cartera en el salitre) proponen que tales crisis no
pueden acotarse exclusivamente a la economia del salitre, sino que eran compartidas
por el sistema financiero mundial y su dependencia de los comisionados locales en la
toma de decisiones de las juntas generales. Acabando por ser el problema central la des-
informacion o imposibilidad de comunicacion efectiva entre los agentes productores en
Chile y las entidades inversoras y compradoras de Europa y Estados Unidos, lo que nos
obliga a leer de nuevo las explicaciones historiograficas que afirmaban que el cierre del
ciclo salitrero se debi6 a la obsolescencia productiva y tecnoldgica. Cierra este grupo el
trabajo de Ricardo Nazer, sobre la familia Edwards, que, con un enfoque mas cercano a
la historia social, describe cémo la familia pas6 de ser accionista del salitre a abastece-
dora de productos de consumo alimenticio al Norte Grande, al punto de mutar su ética
empresarial y dirigir todos sus impulsos ahora a la participacion politica, cual apuesta
econdmica mas segura para ¢l porvenir familiar.

Ajenos a la mineria metalica o el comercio colonial se situan los trabajos de César
Yaniez y Bernardita Escobar, el primero estudiando la generacion eléctrica privada pre-
vio a la intervencion gubernamental y la segunda sobre el porcentaje de participacion
femenina en la presentacion de patentes industriales. Los dos articulos, con méritos pro-
pios, lamentablemente aparecen opacados por las dos lineas ya presentadas; sin embar-
g0, dan cuenta de la existencia de otras entradas posibles para el estudio de la historia
empresarial que no remitan a la explotacion minera —como han sido los mismos trabajos
del editor, Manuel Llorca-Jafa. Por lo mismo, reiteramos nuestra extrafieza por la hege-
monia de las corrientes tradicionales en el libro.

Para finalizar, no podemos dejar de comentar la introduccion. En ella, abiertamente,
se propone que la ruta para desarrollar la historia empresarial en Chile corre por la pu-
blicacion de investigaciones en revistas de corriente principal de alta indexacion; solo
con tal roce se podran instalar las tematicas chilenas en la agenda de la especialidad y
fortalecer las redes internacionales de los autores. Hemos destacado este punto porque
es una declaracion generacional que nunca se ha leido tan claramente; aqui hay un abis-
mo con los historiadores mayores del area, que en su mayoria critican la ISIzacion de
la especializacion (se nos perdonara el neologismo). Este, que serd un importante tema
a debatir en los encuentros tematicos, no puede opacar los significativos avances de la
recopilacion; y aqui volvemos al inicio: los trabajos aqui presentados dan muestra que
se han dado los primeros pasos para pensar la historia empresarial como una entrada
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que permita problematizar la sociedad, ampliando el rango de estudio desde el encapsu-
lamiento empresarial en el &mbito econdmico o, en cambio, pensando siempre las em-
presas como parte de un todo homologable que exclusivamente sirve para la evaluacion
econdmica del desempefio de la politica publica, hasta espacios mas propositivos que
nos permitan comprender la sociedad chilena desde la empresa. Esperamos que esta ruta
abra la via a recopilaciones que hablen de la historia empresarial en Chile y no dentro de
la historia de Chile.
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